MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
COLEGIUL ECONOMIC “DELTA DUNARII » TULCEA
Str. VIITORULUI Nr. 32 TEL: 0240 — 534079
820236 - TULCEA FAX: 0240 — 534089
E-mail: colecodd@yahoo.com

Concurs pentru ocuparea postului vacant de Tngrijitor
14.01.2026

BAREM CORECTARE PROBA SCRISA
Varianta 1

Se acorda 10 puncte din oficiu.

Subiectul I. Precizati obligatiile lucratorilor in domeniul securititii si sanatéitii in munci............... 25p
Art. 22. - Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregdtirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare

sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23. - (1) In mod deosebit, in scopul realizarii obiectivelor previzute la art. 22, lucratorii au urmatoarele
obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau

sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care

au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea lucratorilor, precum si

orice deficienta a sistemelor de protectie;

e) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii

sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a

permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate i sandtate, Tn domeniul sau de activitate;

masurile de aplicare a acestora;

1) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

(2) Obligatiile prevazute la alin. (1) se aplica, dupa caz, si celorlalti participanti la procesul de munca,
potrivit

activitatilor pe care acestia le desfasoara.

Subiectul 11. Enumerati atributiile specifice functiei de ingrijitor prevazute in fisa postului............ 40 p
[. ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI:

1. SARCINI DE SERVICIU:

a) GESTIONAREA BUNURILOR:

* Preia sub inventar, de la administrator, bunurile din sdlile de clasa, holuri, grup sanitar, curte, si raspunde
de pastrarea lor;

* Preia materialele de curatenie sdptamanal sau ori de cate ori este nevoie de ele;

* Raspunde de bunurile personale ale elevilor, cadrelor didactice.

b) EFECTUAREA LUCRARILOR DE INGRIJIRE:
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1. Aspirarea prafului;

2. Stergerea prafului de pe mobilier, flori, calorifere, pervazuri, etc;

3. Maturarea spatiilor care nu se aspira;

4. Spalat si dezinfectat , usi, mobilier, faianta, dusumele, gresie in conformitate cu planul de munca afisat pe
sector;

5. Curétenia si dezinfectia grupurilor sanitare zilnic a holurilor, casa scérilor (W.C.-uri, chiuvete, faianta,
gresie) in conformitate cu PLANUL DE MUNCA,;

6. Dezinfectia mobilierului (saptamanal);

7. Pastreza instalatiile sanitare si de Incdlzire centrala in conditii normale de functionare;

8. Executa mici lucrari de reparatii (vopsit mobilier, varuit);

9. Respectd normele P.S.I.;S.S.M.

10. indeplineste si alte sarcini trasate de conducerea unitatii;

¢) CONSERVAREA BUNURILOR:

1. Controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele, W.C.-urile si semnaleaza defectiunile
constatate , administratorului, prin Registrul de reparatii, defectiuni aferent locului de munca, sau verbal
daca este urgent ;

2. RESPONSABILITATEA IMPLICATA DE POST:

- Asumarea responsabilitatii si asigurarea securitatii elevilor;

- Asumarea responsabilitatii Tn pastrarea si intretinerea curateniei, a materialelor si a mijloacelor din dotare.

Subiectul I11. Precizati obligatiile principale ale salariatilor in domeniul apiririi impotriva
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Art. 21. - Utilizatorul are urmatoarele obligatii principale:

a) sa cunoasca si sa respecte masurile de aparare impotriva incendiilor, stabilite de administrator,
conducatorul institutiei, proprietar, producator sau importator, dupa caz;

b) sa intretind si sa foloseasca, in scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru apararea impotriva
incendiilor, puse la dispozitie de administrator, conducatorul institutiei, proprietar, producator sau
importator;

c) s respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care le organizeaza sau
le desfasoara;

d) sa aduca la cunostinta administratorului, conducatorului institutiei sau proprietarului, dupa caz, orice
defectiune tehnica ori alta situatie care constituie pericol de incendiu.

Art. 22. - Fiecare salariat are, la locul de munca, urmatoarele obligatii principale:

a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma,
de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul institutiei,
dupa caz;

¢) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
aparare impotriva incendiilor;

d) sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a normelor de
aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare
impotriva incendiilor;

f) s actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la
producerea incendiilor.

Comisia de concurs,



