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ARGUMENTUL ANALIZEI

IZIUNEA urmarita de Colegiul Economic ""Delta Dunirii'’ Tulcea se enunta astfel:

"Absolventii sa beneficieze de competente profesionale ridicate care sa-i facd

cautati i disputati pe piata muncii, cu o culturd generala echilibratad, cu spirit critic §i

responsabilitate care sa le permita o reconstructie rationala a socialului romdnesc."

Transpunerea acestei viziuni in realitate determina directiile organizationale, principiile si
metodele folosite intr-un demers pe termen lung si este asigurata prin asumarea misiunii scolii noastre:

MISIUNEA Colegiului Economic ""Delta Dunarii'* Tulcea:

"Competenta si responsabilitate a personalului care sa ne asigure

5

posibilitatea desfasurarii cu eficienta sporita a activitatilor scolare."

Oferta educationala pentru anul scolar 2023 — 2024 a avut in vedere corelarea nevoilor de formare
ale judetului cu posibilitatea scolii de a satisface in mod optim si functional optiunile elevilor si ale
parintilor, dar si solicitarile agentilor economici cu care gcoala are incheiate contracte de colaborare.
S-a urmarit:

M Elaborarea unui program complex de pregatire profesionala, flexibil, deschis inovatiei

permanente in vederea modernizarii procesului educativ.

M Dezvoltarea gandirii autonome si a responsabilitatii fatd de integrarea in mediul social.

M Prespecializarea in vederea integrarii eficiente pe piata muncii sau invatamantului universitar.

M Cultivarea tolerantei, dialogului, spiritului de echipad in scopul implinirii personale a unei vieti

de calitate.

M Formarea constiintei si conduitei morale care sd ne permita sa devenim cetateni ai Europei.

Calitatea educatiei reprezintd o prioritate pentru orice institutie, organizatie sau unitate de
invatdmant, precum si pentru angajatii acestora. Calitatea in educatie este asigurata prin planificarea si
realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale Invatarii, prin monitorizarea rezultatelor, prin evaluarea
internd si externa a acestora. Scopul principal il constituie Tmbundtdtirea continua a rezultatelor in
educatie.

In centrul atentiei noastre se afld atat elevul, pe care il dorim format, informat si educat, pregatit
pentru standardele pe care societatea viitorului le propune, cét si persoanele adulte aflate intr-o etapa a

formarii continue.



Rezultatele evaluarilor constituie principalele repere la care se raporteaza, in egala masura, elevii,

profesorii si parintii, atunci cand se doreste o analizd obiectivd a cunostintelor si competentelor

dobandite de elevi pe parcursul perioadei de formare.

| OBIECTIVELE ANULUI SCOLAR 2023-2024

in anul scolar 2023 — 2024, eforturile personalului didactic si didactic auxiliar s-au Indreptat spre

cresterea eficientei procesului de invatare, in asa fel incat acesta sa determine acumulari cantitative si

prefaceri calitative la nivelul formarii competentelor generale si specifice ale elevilor nostri. Activitatea

manageriala generald are in vedere structurarea si orientarea activitatii de la nivelul colegiului in asa fel

incat sa realizeze urmatoarele obiective:

1.

A

Formarea competentelor prin asimilarea continuturilor necesare si a unor tehnici calitative care
sa permita promovarea Examenului de certificare a calificarii profesionale, in proportie de
minimum 99% si a examenului de bacalaureat, de 75 %.

Orientarea activitatii educative pe oferirea si asimilarea valorilor educationale pentru formarea
de personalitati echilibrate, active si creatoare, cu un comportament moral i civilizat, care sa
gestioneze activ $i responsabil raporturile cu comunitatea, in plan economic, social si politic.
Promovarea acelor proiecte educationale care sprijina obiectivele educationale ale colegiului,
prin cooperarea cu unititi scolare din tara si din Uniunea Europeand.

Promovarea riguroasa a programului de evaluare si asigurare a calitatii educatiei.

Cresterea participarii la educatie, reducerea absenteismului si abandonului scolar.

Asigurarea securitatii elevilor si personalului, combaterea si prevenirea violentei scolare.
Structurarea raporturilor de colaborare cu parteneri economici si educationali, care sa permitd
deschiderea scolii cdtre problemele reale ale comunititii si corectarea continua a demersului

instructiv — educativ.

Aceste tinte am incercat sa le atingem in conditiile restructurarii procesului de invatamant ca

urmare a promovarii Programului de reformad, de asigurare a calitatii si intensificarea colabordrii cu

partenerii comunitatii locale, nationale si europene.



Obiectivul 1: Formarea competentelor prin asimilarea continuturilor necesare si a unor tehnici
specifice de activitate la un nivel care sa permita promovarea Examenelor de Certificare in
proportie de 99% si a Examenului de Bacalaureat — 75%.

INDICATOR
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Procent de
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» Comparativ cu rezultatul examenului de bacalaureat 2023, procentul de promovare la nivelul
colegiului a crescut cu 3,81 puncte procentuale (pp).
> IN SESIUNEA IUNIE-IULIE 2024 (89,31%) - promotia curenti rezultatele sunt mai mari

cu 2,64 pp celor consemnate in aceeasi sesiune a anului 2023 si cu 2,61 pp mai mici fata de anul
2022 - sesiunea I. Procentul de promovare la nivelul scolii este mai mare decat procentul la nivel
de judet cu 8,61 pp, iar fata de procentul la nivel national este crescut cu 11,11 pp.

SESIUNEA IUNIE 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
—IULIE
Nivel National 67,70% | 63,78% | 64,50% | 68,90% | 75,20 % 75% | 78,20%
Judetul Tulcea 67,19% | 59,00% | 64,80% | 71,10% 77,6 % ]68,79% | 80,70%
Colegiul Economic | 73,73% | 60,00% | 70,25% | 79,69% | 91,92 % | 86,67% | 89,31%

> In sesiunea august-septembrie 2024 procentul de promovare a crescut fata de anul trecut cu
24,57pp, la nivelul scolii, si este mai mare decat procentul la nivel de judet cu 25,60pp si fata
de procentul la nivel national mai mare cu 25,70pp.




» Acest aspect, respectiv procentul de promovare la examenul de Bacalaureat mai mare decét cel
la nivel judetean si national raméane definitoriu si pentru pastrarea titlului de COLEGIU, in urma
evaluarii care are loc periodic la nivel de Inspectorat Scolar Judetean si Ministerul Educatiei.

SESIUNEA 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
AUGUST-
SEPTEMBRIE
Nivel National 29,70% | 30,64% | 34,10% | 32,90% | 35,40 % | 29,80% | 29,30%
Judetul Tulcea 28,45% n/a 32,91% |32,40% | 38,70 % | 30,81% | 29,40%
Colegiul Economic | 32,08% | 44,16% | 46,43% | 35,29% | 42,86 % | 30,43% | 55%

Procent promovare BAC 2024 pe calificari profesionale
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Cel mai mare procent de promovare s-a inregistrat la calificarea tehnician in activitati
economice, de 100% si cel mai mic la tehnician in gastronomie, respectiv 88,89 %.

Se constata cresterea procentului de promovare BAC 2024 la 3 dintre cele 5 calificari
profesionale care au participat la examen anul acesta, astfel: +4,00pp la tehnician in activitati
economice, +5,15pp la tehnician in gastronomie, si +8,18pp la tehnician in activitati de comert.

La calificarea tehnician n turism se inregistreaza o scadere de -3,97 pp.

Procent promovare BAC 2024 pe clase
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SITUATIE CANDIDATI RESPINSI (note <5)
PE DISCIPLINE - sesiuneal 2024

10
o
)
[ 9
0
|| s
Matematica Lb. romana Geografie Logica Economie

> SITUATIE RESPINSI BAC 2024 - sesiunea |
pe clase/discipline

Respinsi la:
Clasa/ nrelevi | neprezent | Promovati Logica,
_ RESPINSI | Lb. si lit. .
inscrisi ati BAC o Matematici | Geografie | argumentare si Economie
romana .
comunicare
X1l A/ 0 30 0 0 0 0 0 0
30 elevi
X1l B/ 0 29 0 0 0 0 0 0
29 elevi
X1l C/ 0 23 4 (1] 3 0 2 0
27 elevi
X1l D/ 0 22 5 2 3 3 0 0
27 elevi
X1l E/ 1) 16 6 0 4 1 3 0
22 elevi
X1l F/ 0 22 2 (1] (1] 1 0 0
24 elevi
Total = 159 0 142 17 2 10 5 5 o
Situatie pe clase - dupa ambele sesiuni
Clasa/ nr elevi inscrisi la BAC Neprezentati Promovati BAC RESPINSI

X1l A/ 30 elevi 0 30 0

XI1 B/ 29 elevi 0 29 0

XII C/ 27 elevi 0 25 2

XI1 D/ 27 elevi 0 24 3

X1l E/ 27 elevi 0 19 8

XII F/ 29 elevi 0 26 5

Total = 169 0 153 16




OBIECTIVUL NR. 2: Orientarea activitatii educative pe oferirea si asimilarea valorilor

educationale pentru formarea de personalitiati echilibrate, active si creatoare, cu un
comportament moral si civilizat, care sa gestioneze activ si responsabil raporturile cu comunitatea,

in plan economic, social si politic, s-a realizat si prin:

. tematica in cadrul orelor de dirigentie;

. identificarea olimpiadelor si concursurilor scolare;

. identificarea de catre cadrele didactice a posibililor elevi participanti;

. stabilirea unui program de lucru suplimentar cu elevii capabili de performanta;
. organizarea fazei pe scoald a olimpiadelor din aria curriculara tehnologii.

Participarea si obtinerea de rezultate bune la concursurile si olimpiadele scolare.

A. OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE

REZULTATE OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE
— FAZA NATIONALA 2023-2024

NR. PREMII OBTINUTE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE LA
ETAPA NATIONALA: TOTAL =,

din care: locul I: -, locul al Il -lea:, locul al Il - lea:, mentiuni:- , premiul special: -.
NR. Profesor LOC/
CRT. ol SAT/aT Coordonator CORERe PREMIU

NR. PREMII OBTINUTE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE LA ETAPA
REGIONALA:

TOTAL =1,
din care: locul I, locul al 1l -lea: -, locul al 11l - lea: , mentiuni: 1, premiul special: .
Profesor LOC/
Nr. A FTaA Coordonator SO LR PREMIU
Projovschi Bogdan, XD
Popa Angelin lonut, XI A
Palosanu Marian XI B
Robert, Dalcaran Dan X| C OLIMPIADA SPORTULUI
1 Georgian, % D Sapera Stere SCOLAR - echipa MENTIUNE
' Boscu Adrian, BASCHET BAIETI
Lare Marius Cristian, XF
Damian Andrei, XE
Cononov Alexandru XI B
Sebastian




NR. PREMII OBTINUTE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE LA ETAPA

REZULTATE OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE
— FAZA JUDETEANA 2023-2024

JUDETEANA: TOTAL = 23,

din care: locul I - 6:, locul al Il —lea - 7:, locul al 11l — lea- 5:, mentiuni: 5,
Profesor < LOC/
,(\I;ST Nume CLASA T OLIMPIADA / CONCURS PREMIU
Proiovschi OLIMPIADA SPORTULUI
1 BOJ dan X1l D Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
' g BAIETI
Pona Angelin OLIMPIADA SPORTULUI
, Ior'lout g XIA | Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
' ’ BAIETI
Palosan OLIMPIADA SPORTULUI
3 | Marin ‘éobert XIB | Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
' BAIETI
Dilcaran Dan OLIMPIADA SPORTULUI
4 . XIC Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
.| Georgian -
BAIETI PREMIUL |
OLIMPIADA SPORTULUI
5 Boscu Adrian | XD Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
' BAIETI
Lare Marius OLIMPIADA SPORTULUI
6. | Cristian XF Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
' BAIETI
Damian X E OLIMPIADA SPORTULUI
. Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
7. | Andrei i S
BAIETI
Cononov OLIMPIADA SPORTULUI
8 Alexandru X1 B Sapera Stere SCOLAR - echipa BASCHET
" | Sebastian BAIETI
BODI IONUT Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
9. | ROBERT XF Alexandru SCOLAR -PENTATLON PREMIUL
(Sgéiﬁl;ll\?;m %I B Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI PREMIUL |
10. -
STEFANA Alexandru SCOLAR -PENTATLON




Pogurschi

Mihaela OLIMPIADA NATIONALA —
VASILE Purcherea T
11. | MIHAL XIB Laurenta Lili ARIA CURRICULARA PREMIUL |
’ . TEHNOLOGII
Manole Daniela
Felicia
JECU DAN Pogurschi OLIMPIADA NATIONALA —
XIIA Mihaela ARIA CURRICULARA PREMIUL I
12. | CRISTIAN
Stepan Elena TEHNOLOGII
Ifrim Florentina
IACOBLEV Tudor Nela OLIMPIADA NATIONALA —
13 C. MARIAN XD Mocanu Camelia | ARIA CURRICULARA PREMIUL |
" | NICOLAS Domnica TEHNOLOGII
Silai Daniela
TRANDAFIR . . <
wora | xe F—
GABRIELA Pintilie Camelia | "o e o SEZAIENE S
14. gandire critica Tinerii dezbat”-
sectiunea Incepatori
ROBU wpmentae dospatoresi |
15, | DAVID XE Pintilie Camelia ﬁilcliire criti::é ’Tinerii (iezbat”-
" | TIBERIU gancite eritiea
sectiunea incepatori
Olimpiada nationald de
DUMITRASC - . argumentare, dezbatere si
16. | U ANDREEA | XA | Pintilie Camelia | o e critica "Tinerii dezbat™
sectiunea incepatori
RADU . . Olimpiada Nationala de
17. | MARIA X1l B Andronic Daniel Tehnologia Informatici PREMIUL 11
. OLIMPIADA SPORTULUI
PANICA xc | varabieviaur oo AR - BADMINTON PREMIUL II
18. | DENIS Alexandru ’ . . .
proba simplu baieti
;ELEQ&ROF IX G Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI PREMIUL 11
19. -
SORINA Alexandru SCOLAR -PENTATLON
CIOTIC CASIAN Olimpiada de Religie-cultul
20. | TAISIA IXG NADEA ortodox de rit vechi PREMIUL I
RAPCENCO Pogurschi OLIMPIADA NATIONALA —
51 | DENISA XI A Mihaela ARIA CURRICULARA PREMIUL 11
" | ELENA Purcherea TEHNOLOGII

Laurenta Lili




Manole Daniela
Felicia

Ifrim Florentina

Tudor Nela
ANINI V. Mocanu Camelia | OLIMPIADA NATIONALA —
22 ANA MARIA | XIC Domnica ARIA CURRICULARA PREMIUL 1l
" | ISABELLE Purcherea TEHNOLOGII
Laurenta Lili
Silai Daniela
CONSTANTI
- limpiada Nationala de Li
o3 | NDENIS XIIB | Paraschiv Mioara gnmlllegcfaetaa;(igi;ﬁde b3 | pREMIUL 11
"| EMILIAN £ P
Ifrim Florentina
Tudor Nela
SABEL S.M Mocanu Camelia | OLIMPIADA NATIONALA —
’ U XIC Domnica ARIA CURRICULARA PREMIUL 11
24. | CORINA
Purcherea TEHNOLOGII
Laurenta Lili
Silai Daniela
Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
o5 Haiman Mihai | IXF Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI
' BAIETI
Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
2 Lare Maius XF Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI
' BAIETI
Caraignat Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
27 RadugNicolae KA1 Alexandru SCOLAR -echipa VOLEI
' BAIETI
- . OLIMPIADA SPORTULUI PREMIUL I
Pindic George Varabiev Laur .
28. | Gabric %® Ixna Aocandiy SCOLAR - echipa VOLEI
' BAIETI
Cornea Ionut Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
2. | Alexandru oI xns Alexandry SCOLAR - echipa VOLEI
' BAIETI
. . OLIMPIADA SPORTULUI
20 fﬂa;:ie;nRazvan XII C X:ig:;‘iu"a“r SCOLAR - echipa VOLEI
' BAIETI
. . . OLIMPIADA SPORTULUI
Pou_ja Codrin <11 D Varabiev Laur SCOLAR - echipa VOLEI
31. | Traian Alexandru °

BAIETI




Danila
Alexandru

Xl C

Varabiev Laur

OLIMPIADA SPORTULUI
SCOLAR - echipa VOLEI

32. -
Mario Alexandru BAIETI
Damian Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
33. | Andrei XE Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI
' BAIETI
. . OLIMPIADA SPORTULUI
Dumitr Var Laur .
S e e scoiar- shmvoLe
' BAIETI
NICHIFOR
Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
MARIUS IXC PREMIUL Il
35. -
OCTAVIAN Alexandru SCOLAR -PENTATLON
NITA .
’ Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
CRISTIAN XA PREMIUL Il
36. -
ANDREI Alexandru SCOLAR -SAH
MOGOS I NUCA Olimpiada de Religie Ortodoxa MENTIUNE
37. | MIHAELA NICOLAE ’
JECU .. . -
35 | TEODOR IXC | Andronic Daniel (T)iilmniiidgﬁtf?ﬁif MENTIUNE
"| RARES g =
CALUTU . N
39 | DANILA XIB | Andronic Daniel (T)éilmnﬁizdj‘al\;zg’ﬁijf MENTIUNE
"| CRISTIAN g =
ALEMPI N . .
ALEXANDR | X A Casian Nadea Olimpiada de Religie-cultul MENTIUNE
40. A ortodox de rit vechi
Pastorcici IX A Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
41. | Teodora Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
Chiru Andra IX E Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
42. | luliana Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
Eni Maria X1D Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
43. | Denisa Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE | prEMIUL IV
Stefanita Alina %D Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
44. | Cristina Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
Grigoras X1D Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
45. | Flavia Marian Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
ill_"tr?_r]l' S Ixe Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
46. | Nichitorovici Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
Denisa Elena ’




El Mosati XD Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
47. | Baciu Fatima Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
Grigorasi X E Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
48. | Mihaela Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
Ionita Bianca XD Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
49. | Andreea Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
ROMANESCU X E Varabiev Laur OLIMPIADA SPORTULUI
50. | Denisa Maria Alexandru SCOLAR - echipa VOLEI FETE
B. ACTIVITAII EDUCATIVE NATIONALE, REGIONALE SI

INTERJUDETENE, INSCRISE IN CAEN SI CAERI, AN SCOLAR 2023-2024

NR. PREMII OBTINUTE LA A4 CTIVITAV,TI EDUCATIVE NATIONALE, REGIONALE SI
INTERJUDETENE LA ETAPA NATIONALA:

TOTAL =3, dincare: locul I: -, locul al Il -lea: =1 -, locul al 11 - lea: = 2, mentiuni: -, premiul special:
NR. Profesor LOC/
CRT. N CLASA Coordonator CONCURS PREMIU
Sahanschi Concursul National de
1 ) XI B Balea Daniela | educatie financiar bancara PREMIUL Il
Geanina Stefana ” o ”
’ Eugeniu Carada
Rapcenco Mocanu Concursul National STIU SI
2 Pe X1 A Camelia oncursut Nationa ’ PREMIUL 11
Denisa Elena ) APLIC
Domnica
Ivanov Cristina Mocanu C 1 National STIU SI
3 X1 C Camelia oneursut ationa ’ PREMIUL III
Alexandra . APLIC
Domnica

NR. PREMII OBTINUTE LA ACTIVITATI EDUCATIVE NATIONALE, REGIONALE SI
INTERJUDETENELA ETAPA REGIONALA:

TOTAL =,
din care: locul I3, locul al Il -lea: -, locul al Il - lea: , mentiuni: -, premiul special: .
Profesor LOC/
NR. Nume CLASA Coordonator CONCURS PREMIU
CRT.
1.




NR. PREMII OBTINUTE LA ACTIVITATI EDUCATIVE NATIONALE, REGIONALE SI
INTERJUDETENELA ETAPA JUDETEANA

TOTAL = 24,
din care: locul I: 4, locul al Il-lea: 3, locul al I11- lea: 5, mentiuni: 10, premiul special: 2.
NR. | Nume CLAsA | Profesor OLIMPIADA / CONCURS LOC/ PREMIU
CRT. Coordonator
Draghici George Purcherea Concursul National ,,ALEGE!
XIB - v PREMIUL I
1. Dragos Laurenta Lili ESTE DREPTUL TAU!” v
Mocanu Concurs national ,,Stiu si aplic —
Rapcenco . . s . «
. XIA Camelia securitatea si sanatatea in munca PREMIUL |
2. Denisa Elena . . . et
Domnica se deprind de pe bancile scolii!
L Mocanu Concurs national ,,Stiu si aplic —
Ivanov Cristina . . PR <
XIC Camelia securitatea si sanatatea in munca PREMIUL |
3. Alexandra . . . ..
Domnica se deprind de pe bancile scolii!”
Cojocea Maria
Bianca Festivalul- concurs national
. CDldei in carti participarea cu
4 Lupa_@cu Bianca IF\)/IAI\CF\))QEC;\H v lucrarea ”,,The War that Saved my | PREMIUL |
' Gabriela Life” Sectiunea Macheta unei
scene reprezentative
Keresztes Alexia P
llona
Concursul National ,,ALEGE!
Nichita Toni XIA Lungu Mihael J PREMIUL 1l
5. chita To unguViina®d | £STE DREPTUL TAUY Y
. Concurs national ,,Stiu si aplic —
Olteanu Irina . o <
. IXD Tudor Nela securitatea si sandtatea in munca PREMIUL 1l
6. Florentina o .. r 1o
se deprind de pe bancile scolii!
Grigore Lucian Concurs national ,,Stiu si aplic —
7 Pau? IXD Tudor Nela securitatea si sanatatea in munca PREMIUL I
se deprind de pe bancile scolii!”
Rapcenco Mocanu Concursul National "ALEGE!
. XIA Camelia < ' PREMIUL I
8. Denisa Elena . ESTE DREPTUL TAU!”
Domnica
Afuza Ana- A Concprs na‘gi.onvalv,,Stiu ?i aplic -
. Tudor Nela securitatea si sdndtatea in munca PREMIUL I
9. Maria PROF oo L. e
se deprind de pe bancile scolii!
al Stiu sl anlic
Teodorof Ana A Conc1'1rs nap.onva :’Stlu ?1 aplic -
. Tudor Nela securitatea $i sanatatea in munca PREMIUL I1I
10. Marinela PROF o .. r e
se deprind de pe bancile scolii!
Costencu Mocanu Concurs judetean de creatie si
XD . . traducere ”Mihai Eminescu - PREMIUL I1I
11. Alexandra Eugenia Maria C A
versuri si ganduri




Proiectul educational
Gilea Catalina 1 () A mggﬁo\NU TRADUCERILE O PUNTE PREMIUL 11
12. Irina INTERCULTURALA CAE]
EUGENIA
Vrancea
Pogurschi
Dréghici Dragos | X1 B Mlhae'la. C.oncur.s de Cultu.rzi si Educatie MENTIUNE
13. Geor Ghemisi Financiar Contabila
ge .
Luciana
. . . Concursul National ,,ALEGE!
1. Silifon Mariana | X A Lungu Mihaela ESTE DREPTUL TAU!” MENTIUNE
Argaseala Purcherea Concursul National ,,ALEGE!
15. Marcel XIB Laurenta Lili ESTE DREPTUL TAU!” MENTIUNE
Ivanov Cristina R . Concursul National ,,ALEGE!
16. Alexandra xIc Balea Daniela ESTE DREPTUL TAU!” MENTIUNE
. Concurs judetean de creatie si
CladlaQe . IXD Mocan_u . traducere ,,Mihai Eminescu - MENTIUNE
17. Lucretia Iustina Eugenia Maria o ’
versuri si gdnduri
Sabangeanu
Daniela, PAVEL Festive}lyl— concurs r}ajgional
VIOLETA CDIdei in carti participarea cu
1s. Serban Denisa XC lucrarea ” CONTES DES RIVES | MENTIUNE
Petronela DU RIGER”. Sectiunea Afis in
format fizic .
Gavrila Adelina
Cilutu Danila
Cristian, Festivalul- concurs national
. PARASCHIV CDlIdei in carti participarea cu
19. Sofa.n Aurelian- | XIIB MIOARA lucrarea” Animal Farm” Sectiunea MENTIUNE
Mario Afis in format digital.
Vasile Mihai
Cladiade MOCANU Concurs judetean de creatie si
20. Lucretia lustina MARIA traducere ,,Mihai Eminescu” MENTIUNE
’ EUGENIA ”
Proiectul educational
MOCANU :
. TRADUCERILE O PUNTE
21 Sabel Corina Xl C MARIA INTERCULTURALA CAEJ MENTIUNE
EUGENIA
Vrancea
MOCANU
Dima D Proi 1 ional j
s V:‘;;a e I x D EUGENIA ,,Z,:’r‘:ifltlunji‘i;ipona Judetean MENTIUNE
MARIA
ANDRONIC Concursul national PREMIUL
Jecu Dan XIIA | LACRAMIOAR | "ALEXANDRIANA- Creativitate
23. e L 5 SPECIAL
Cristian A si Literatura”




24,

Echipa

,,Delta Offroad”

POGURCHI
MIHAELA

Concursul de antreprenoriat
,,Creative Business”

PREMIUL
SPECIAL

C. ALTE CONCURSURI EXTRASCOLARE

INTERNATIONALE, NATIONALE, REGIONALE SI JUDETENE
AN SCOLAR 2023-2024

NR. PREMII OBTINUTE LA CONCURSURI EXTRASCOLARELA ETAPA REGIONALA::

TOTAL =6,
din care: locul I: =1, locul al I -lea: , locul al 111 - lea: = 1, mentiuni: = 1, premiul special: = 3.
Profesor LOC/
(':\IF?T ALl ot Coordonator S PREMIU
Stanciuc A Calinov Nadia Concurs Interjudetean PREMIUL |
Bianca prof ECOHORECA
1. | Nicoleta
Strihan Ana
Maria
Berheci I1 B prof | Chesaru Concurs Interjudetean PREMIUL II1
Valentina Nicoleta ECOHORECA
2. | Pipitone Filip
Alessandro
Idrez Madalina | XII E | Tudor Nela Concursul regional MENTIUNE
3 Grigore IXD Chesaru CULINARIADA
Lucian Paul Nicoleta
Albu Cristina XID | Tudor Nela Concursul regional PREMIUL
Ivanov Xic CULINARIADA SPECIAL
4. | Cristina
Alexandra
Carp Nicoleta IXE | Tudor Nela Concursul regional PREMIUL
5 llie Andrei CULINARIADA SPECIAL
Stefan
Rica Denisa IXD Mocanu Concursul regional PREMIUL
Teodora XIA Camelia CULINARIADA SPECIAL
6. | Rapcenco Domnica
Denisa Elena




NR. PREMII OBTINUTE LA CONCURSURI EXTRASCOLARE LA ETAPA JUDETEANA::

TOTAL = 26,
din care: locul I: 10, locul al Il -lea: 9, locul al 11l - lea: 3, mentiuni: 4
Profesor < LOC/
CI:\IRR_I._ Nume CLASA Coordonator OLIMPIADA / CONCURS PREMIU
Pogurschi
Nicu Mihaela Concurs de Cultura si Educatie
1 Florentina XIA Ghemisi Financiar Contabila PREMIUL 1
Luciana
Ionitéa Bianca,
Gheorghe IFRIM
Concursul Judetean ,,Copiii
Andre?%’ XD FLORENTINA promoveaza comunitatea” PREMIUL |
2. Stefanita .
’ ° Sectiunea Poster
Andreea;
IFRIM Concursul Judetean ,,Copiii
Buftei Mihnea FLORENTINA | promoveaza comunitatea”
3. Costin XD Sectiunea video Film de PREMIUL |
prezentare
PINTILIE Concursul Judetean ,,Copiii
Radu Maria promoveaza comunitatea” PREMIUL I
4. CAMELIA .
Sectiunea Poster
PINTILIE Concursul Judetean ,,Copiii
Ilinca Denis XC promoveaza comunitatea” PREMIUL |
5. CAMELIA ) ; :
Sectiunea video —clip promo
Concursul Judetean ,,Copiii
. . PINTILIE promoveaza comunitatea”
6. | lincaDenis | XC CAMELIA Sectiunea video Film de PREMIUL |
prezentare
Petrov
Alexandra 'PX '];3’ PURCHEREA |, DE DRAGOBETE
7 _ | P | LAURENTA | SARBATORESTE PREMIUL |
: Bereza Amalia B LILI ROMANESTE”
Trofi Concursul International de folclor
8 | Bowdun Luca | XA PREMIUL |
' 9 u PESTISORUL DE AUR
Costencu MOCANU C ional . Cine invata
9 Alexandra XI D MARIA S ;‘f‘;“’;‘f Do 11:1V21art1a1 PREMIUL |
: Maria EUGENIA stie” Scoala universul copilarie
oo At MOCANU . . .
Ste.:fa.mga Alina %D EUGENIA Prou;ctul edu?aglonal Jjudetean PREMIUL |
10. Cristina MARIA ”Graiul naturii”




Concursul Judetean ,,Copiii

. PINTILIE promoveaza comunitatea”
11, | ReduMaria CAMELIA Sectiunca video Film de PREMIUL 11
prezentare
_ PINTILIE Concursul Judetean ,,Copiii
12 Radu Maria CAMELIA promoveaza comunitatea” PREMIUL I
' Sectiunea video —clip promo
Pogurschi
. - Mihaela Concurs de Cultura si Educatie
13, | VesileMihai | XIB Ghemisi Financiar Contabild PREMIUL I
Luciana
Andrei
Gabriela <1 B
" Bon_dar Bianca <11 C Pintilie Camelia Cf)ncuTrs Interna‘%’onal Tinerii in PREMIUL 11
: Daniela <1 B Padurile Europei
Constantin
Denis Emilian
Andrei
Gabriela XB
llinca Denis B
Panica Denis XB PURCHEREA Competitia judeteana ”Olimpiad
Neagu LAURENTA ompetiia judeicana Pladd | pRE MIUL 1
15. Cornelia LILI ; cluburilor Antidrog
XD
Caulea Mihai IXC
Bucur lulian XC
Barahtian IFRIM
Antonia, FLORENTINA | Concursul Judetean ,,Copiii
Buturuga IXF romoveaza comunitatea” PREMIUL I
16 g p
' Raluca, GHEMISI Sectiunea Poster
Haiman Mihai. LUCIANA
Rapcenco
Denisa MOCONU Concursul Judetean ,,Copiii
17 XIlC CAMELIA promoveaza comunitatea” PREMIUL 1l
' Ivanov DOMNICA Sectiunea Poster
Cristina
Pucleseanu
George
Alexandru, IIZIT_F\ZJH\R/IENTIN A Concursul Judetean ,,Copiii
18 Petcu George XD promoveaza comunitatea” PREMIUL I
" | Eduard. Sectiunea video
Costencu MOCANU Proiectul educational judetean
Alexandra X D EUGENIA OlevhL edubatiofial Jugeie PREMIUL II
19. Maria MARIA ”Graiul naturii”




Danilov
Sebastian
Valentin, IFRIM
Zburlea FLORENTINA | Concursul Judetean ,,Copiii
20 Valentina, IXF promoveaza comunitatea” PREMIUL Il
loana. LUCIANA
PINTILIE Concursul Judetean ,,Copiii
21 llinca Denis XC CAMELIA promoveaza comunitatea PREMIUL I11
Sectiunea Poster
Pogurschi
Rapcenco Mihaela Concurs de Cultura si Educatie
. XI A .. . . o ’ PREMIUL 11l
22. Denisa Elena Ghemisi Financiar Contabila
Luciana
Hristu
Alexandra
Grigore,
Ivar?ov Evelina IFRIM
Sofia. Nani FLORENTINA | Concursul Judetean ,,Copiii
23 ota, Nant XIC promoveaza comunitatea” MENTIUNE
© | Ana Isabel, PARASCHIV | Sectiunea video
Turlica Dragos MIOARA
Nicolae.
Concursul Judetean ,,Copiii
. PINTILIE promoveaza comunitatea”
24, | RaduMaria | XIA | cAviEL A Sectiunea video Film de MENTIUNE
promovare —informare
Concursul Judetean ,,Copiii
llinca Denis XC PINTILIE promoveaza comunitatea” MENTIUNE
25. CAMELIA Sectiunea video Film de
promovare —informare
Cladiade Mocanu Concurs judetean de creatie si
Lucretia IXD . . traducere “Mihai Eminescu - MENTIUNE
26. L Eugenia Maria N . ’
lustina versuri si ganduri”




Pentru a realiza OBIECTIVUL NR. 3 - Promovarea acelor proiecte educationale care sprijina

obiectivele educationale ale colegiului, prin cooperarea cu unititi scolare din tara si din Uniunea
Europeana, s-au intreprins mai multe activitati.

Tn anul scolar 2023-2024, la nivelul Colegiului Economic "Delta Dunirii", s-au desfasurat
activitati de informare si formare cu privire la posibilitatea accesarii fondurilor europene prin proiecte
care oferd oportunitatea dezvoltarii competentelor profesionale elevilor liceului, in primul rand, si
perfectionarea continuad a personalului didactic incadrat. Astfel, au fost directionate email-uri cu continut

informativ: cursuri de informare, webinare, posibili parteneri in proiecte.

l. Proiect de mobilitate pentru stagii de practica, prin ERASMUS+ - depus,
punctaj insuficient.
KA122-VET - Short-term projects for mobility of learners and staff in vocational education and
training (KA122-VET)
Proiectul cu titlul ,, Formarea competentelor profesionale prin Erasmus+”

II.  PNRR = Planul National de Redresare si Rezilienta

S-a obtinut finantarea Proiectului cu titlul ,,Smartlabs - CEDD”, cod F-PNRR-SmartLabs-2023-
0115, acordatd Beneficiarului, prin Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatimantului Superior, a
Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii, In cadrul apelului “Dotarea cu laboratoare inteligente a unitditilor
de invatimant secundar superior, a palatelor si a cluburilor copiilor”, prin PNRR\ Pilonul VI. Politici
pentru noua generatie\ Componenta C15: Educatie \Reforma 5. Adoptarea cadrului legislativ pentru
digitalizarea educatiei\ Investitia 9. Asigurarea echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale pentru
unitatile de Invatdmant.

Valoarea totald a Contractului de finantare este de 351.209,37 lei, din care valoarea eligibila din
PNRR este in cuantum 295.133,92 lei, valoarea TV A eligibil aferenta este de 56.075,45 lei, iar valoarea
sumelor neeligibile este de 0,00 lei.

Achizitionarea de echipamente tehnologice (inclusiv mobilier ergonomic adaptat si integrat
specific) pentru dezvoltarea unui laboratoar inteligent, conform OME nr. 3497/2022 pentru aprobarea
standardelor de echipare a unitatilor de invatamant preuniversitar cu echipamente tehnologice, cu
modificarile ulterioare, achizitionarea de continut educational care va acoperi domenii din programa
scolara si de software/licenta cu specific educational care sa asigure distribuirea centralizata, in reteaua
locald, a materialelor didactice pe dispozitive si conectarea dispozitivelor din laboratorul inteligent la
reteaua de comunicatii a unitatii de invatamant - 266.112,41 lei

Achizitia de servicii de instruire si formare profesionald a cadrelor didactice pentru utilizarea
echipamentelor aferente conceptului de laborator inteligent digital
Integrat - 29.021,51 lei



1.  Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 - Apelul de proiect nr.
PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor
educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT — Stagii
de practica pentru elevi - Regiuni mai putin dezvoltate

S-au depus urmatoarele proiecte, la momentul de fata aprobate, Tn faza de contractare:

Titlul proiectului: Stagii de practica pentru elevi in Delta
Beneficiar: SC COMPLEX DELTA SRL
Codul MySmis: 313104

Titlul proiectului: Pregatirea profesionala in actiune
Beneficiar: ASOCIATIA GAL DELTA DUNARII
Codul MySmis: MySmis 317868

In ambele proiecte de mai sus, Colegiul Economic ,,Delta Dunirii” Tulcea are calitatea de
partener.



Alte proiecte si parteneriate educationale incheiate, se regasesc in tabelele urmatoarer:

Denumire parteneriat/proiect Partener Profesor
coordonator
L’Adolescent et la Francophonie Colegiul National Pedagogic Mircea | Mocanu Eugenia

Scrlat Alexandria

Maria

Campania de prevenire a fumatului

DGASPC Tulcea

Toma Georgeta
Paraschiv Mioara
Lazar Marian

Stii cu adevarat totul despre tutun?

DGASPC Tulcea

Constantin Adina
Pogurschi Mihaela
Lungu Mihaela
Enica Felicia
Costea Liliana

Proiect local ”Cluburi Antidrog”

Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Tulcea

Toma Georgeta
Radu Liviu
Costea Liliana
Ghemisi Luciana
Lungu Mihaela
Tudor Nela

Campania Nationald ”Consumul de droguri
ne priveste pe toti,,

Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Tulcea

Andronic Raluca Oana
Pavlov Dorina

Proiect educational CDIdei in carti

Centrul de Excelenta Sibiu
Centrul Judetean de Excelenta Tulcea

Mocanu Camelia
Domnica

Paraschiv Mioara
Smolei Mariana
Andronic Raluca Oana
Andronic Lacramioara
Pavel Violeta

Simpozion Judetean Cariera intre vis si
realitate

Liceul Tehnologic Metalurgic Slatina

Pintilie Camelia

Concurs Regional Culinariada Liceul Tehnologic ,,Al. Vlahuta” Tudor Nela
Sendriceni Botosani Mocanu Camelia
Domnica
Chesaru Nicoleta
Proiect de educatie financiara BNR Bélea Daniela

Proiect Concurs Interdisciplinar
Fenomenul violentei in scoala

Scoala g nr. 3 Mangalia

Pintilie Camelia
Mocanu Camelia
Domnica

Proiectul ,, Combating hate crimes and
violent extremism, particulary against
Roma population, and increasing the
guality of police service — PDP3”

Inspectoratul de Politie Judetean
Tulcea

Compart de analiza si prevenirea
criminalitatii

Smolei Mariana
Purcherea Laurenta
Lili

Paraschiv Mioara

Proiect educational ,,Mai informat, viata ta
poate fi altfel”

Inspectoratul de Politie Judetean
Tulcea

Compart de analiza si prevenirea
criminalitatii

Sanda Madalina
Pavel Violeta
Andronic Raluca
Lungu Mihaela
Pavlov Dorina
Calinov Nadia

Sdnatatea ta mintala”

Activitati de informare preventiva ISUDELTA Mocanu Camelia
Domnica

Promovarea sanatatii minatale ,,/Vu ldsa DSP Tulcea Mocanu Camelia

depresia sd ii iti controleze viata! Domnica

Purcherea Laurenta
Lili




Ziua Internationald a Nonviolentei

Inspectoratul de Politie Judetean
Tulcea
Biroul de siguranta scolara

Mocanu Camelia
Domnica

Pavel Fani Valentin
Toti prof. diriginti

Cyberbullying

Inspectoratul de Politie Judetean
Tulcea
Biroul de siguranta scolara

Mocanu Camelia
Domnica

Pavel Fani Valentin
Purcherea Laurenta
Lili

Programul ,, Nu suntem singuri”

CJRAETL

Sanda Madalina

Consiliere privind cariera

AJOFM TL

Pavel Fani Valentin
Mocanu Eugenia
Maria

Purcherea Laurenta
Lili

Ifrim Florentina
Andronic Daniel
Andronic Lacramioara
Stepan Elena

Promovarea ofertei educationale

Unive Romano-Americana

Mocanu Camelia
Domnica

Sesiuni de instruire TIC

E. CECA SRL Iasi

Ifrim Florentina
Mocanu Camelia

Domnica
Familia — Partener in lupta impotriva Centrul de Prevenire, Evaluare si Pavel Fani Valentin
drogurilor Consiliere Antidrog Tulcea Sanda Madalina

Proiect educational ,,Preparatele culinare
intre traditie si contemporaneitate”

Centrul Scolar de Educatie Incluziva
Baia Mare

Chesaru Nicoleta
Pavlov Dorina
Mocanu Camelia
Domnica

Siguranta elevilor, inainte de toate

Centrul Scolar de Educatie Incluziva
Baia Mare

Chesaru Nicoleta
Pavlov Dorina
Mocanu Camelia

Domnica
Adictia de droguri — preventie si Centrul de Prevenire, Evaluare si Mocanu Camelia
interventie Consiliere Antidrog Tulcea Domnica

Sanda Madalina

Obiectivul 4: Promovarea riguroasa a Programului de evaluare si asigurare a calitatii.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din cadrul Colegiului Economic ,,Delta

Dunarii” Tulcea, a avut pentru anul scolar 2023-2024 urmatoarea componenta:

. MOCANU CAMELIA-DOMNICA - directorul colegiului, coordonator al activitatii

operative;

. PAVEL VIOLETA - reprezentant al corpului profesoral
. LUNGU MIHAELA reprezentant al corpului profesoral;

. TUDOR NELA - reprezentant al corpului profesoral,
. CHESARU NICOLETA - reprezentant al sindicatului;

. ILIE EMIL MARIUS - reprezentant Comitetul reprezentativ aa parintilor;
. RAPCENCO DENISA - reprezentant al elevilor;
. SACU STERE - reprezentant al Consiliului Local Tulcea;



PURCHEREA LAURENTA LILI - reprezentant al minoritatilor.

In anul scolar 2023-2024 s-au desfasurat urmatoarele activititi de citre membrii CEAC:

- Intocmirea RAEI 2022-2023 si planul de imbunatitire. Raportul anual de evaluare interna a

fost validat atat in Consiliul de administratie, cat si in Consiliul Profesoral,

- Pregatirea si derularea vizitelor de validare a raportului procesului de autoevaluare 2022-

2023;

- Planul de actiune al Scolii 2023-2027;
- Crearea bazei de date privind insertia PROFESIONALA pentru promotia 2023;

- Initializarea RAEI 2023-2024 si introducerea de activitati, prin inregistrarea electronica pe

platforma https://calitate.aracip.eu,

- Actualizarea pe platforma ARACIP, pentru noul an scolar 2023-2024, a datelor precum:

DOCUMENTE DE INFIINTARE

DOCUMENTE DE FUNCTIONARE SI RESURSE MATERIALE
RESURSE UMANE

OFERTA EDUCATIONALA SI REZULTATE EDUCATIONALE
PLANIFICARE INTERNA

SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII



https://calitate.aracip.eu/

ANALIZA SWOT -
COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

> Slaba promovare a comisiei in randul
elevilor, parintilor, partenerilor;

Unele activitati din cadrul planului de
imbunatatire sunt in intarziere conform
graficului stabilit anterior;

Aplicarea chestionarelor de evaluare a

Actualizarea regulamentului de functionare;
Stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru al | 5,
comisiei;

v" Realizarea Raportului Anual de Evaluare
Internd a Calitatii Educatiei pentru anul scolar | 3,

AN

anter_'or; . . satisfactiei beneficiarilor;
v' Realizarea  Raportului ~ Procesului  de | 5 Nu s-au realizat noi proceduri.
Autqevaluare; . o __ .. | » Nerevizuirea avizierului CEAC situat
v Reahzgrga Planului de imbunatatire a calitatii langa Cancelaria profesorilor din corpul
educatiei pentru anul scolar 2023-2024; A
v’ Utilizarea platformei https://calitate.aracip.eu;
v Revizuire PAS;
v Intocmirea si raportarea documentelor la timp;
v' Majoritatea membrilor comisiei CEAC au
participat la cursuri de formare ale ARACIP.
OPORTUNITATI AMENINTARI
v' Site-ul ARACIP si al ISJ-ului pentru consultare Lipsa propunerilor si initiativelor
si informare; personale ale cadrelor didactice pentru
v’ Colaborarea dintre membrii comisiei; optimizarea procesului instructiv. —
v' Dorinta de perfectionare a competentelor educativ, privind calitatea in educatie;
impuse de legea asigurarii si evaluarii calitatii. Lipsa timpului — toti membrii comisiei
v Acces informational; sunt implicati si in alte activitati sau au si
v’ Existenta resurselor materiale. alte sarcini.

OBIECTIVUL 5. Cresterea participarii la educatie, reducerea absenteismului si abandonului

scolar.

In anul scolar anterior, pentru a asigura cresterea participarii la educatie, ca si in anii anteriori, s-
a acordat o atentie deosebitd parteneriatului scoala-parinti.
Parintii au fost contactati de catre profesorii diriginti, de fiecare datd cand situatia a impus-0:
- Pentru a participa la lectoratele si consultatiile cu parintii;

- Pentru a transmite situatii deosebite privind comportamentul neadecvat al elevilor sau rezultate

scazute la invatatura;


https://calitate.aracip.eu/

- Pentru a-1 implica pe acestia in participarea la unele evenimente ale scolii (disemindri ale unor
proiecte, monitorizarea implementarii Planului de Actiune al Scolii etc.).

Elevii sunt indrumati de catre profesorii diriginti, dar si consilierul psiho-pedagog al scolii, catre
cresterea motivatiei intrinseci a Tnvatarii, ca atare catre un efort sustinut al procesului de formare.
Reducerea absenteismului si a abandonului scolar, alte obiective importante ale scolii noastre, sunt
asigurate si prin:

- Atragerea elevilor catre activitati extracurriculare (concursuri, competitii, proiecte, trupa de

dans/teatru, excursii etc.);

- Asigurarea unor burse de sprijin, acordate de catre stat (bursa ,,Bani de liceu”, bursa
PROFESIONALA - pentru elevii invitimantului profesional cu durata de 3 ani) sau de citre
Asociatia cultural-umanitara a scolii (bursa ,,Phoebus”).

In cadrul Colegiului Economic ,,Delta Dundrii” Tulcea se constatd o ratd scazutd a abandonului

scolar, fatd de rata de la nivelul judetului sau de la nivel national.

Totodata, trebuie mentionat faptul ca in cadrul Colegiului Economic ,,.Delta Dunarii” Tulcea
activeazd o COMISIE PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA ABANDONULUI SI
ABSENTEISMULUI SCOLAR, care, conform Planului Mangerial anual, are un mod de lucru complex,

pe diverse directii, din care prezentdm cateva:
Dirigintii
e Prelucreaza, la inceput de an scolar (si de cate ori este necesar) a regulamentelor scolare la clase
si in sedintele cu parintii;
Monitorizeaza saptdmanal si lunar absentele elevilor;
Completeaza lunar o macheta privind absentele la clasa;
Informeaza lunar (telefonic/direct) parintii elevilor privind situatia scolara a copiilor lor;
Inregistreaza elevii cu risc de absenteism si iau masuri educative in colaborare cu diversi agenti
educationali (parinte, consilier psthopedagog, responsabil comisia dirigintilor, Politia, Protectia
Copilului, etc).
Profesorul din cabinetul de asistentd psihopedagogica al scolii
e Realizeaza o bazad de date cu elevii care prezinta risc prin prisma fenomenului absenteismului
scolar;
e Organizeaza intdlniri periodice cu dirigintii claselor pentru a identifica si raspunde nevoilor
didactice ale acestora;
e Deruleaza programe de consiliere individuald/ de grup a elevilor cu risc/absenteism scolar,
corelate nevoilor individualizate ale acestora.
Consilierul educativ
e Coordoneaza comisiile educative ale scolii implicate In prevenirea/combaterea absenteismului
scolar;
e Raspunde de initierea, organizarea, desfasurarea si coordonarea activitatilor extrascolare.
Cadrele didactice - asigurd
e Notarea riguroasa a absentelor elevilor la fiecare ora de curs;
e Mentinerea 1n clasd a unei atmosfere care sa asigure satisfacerea trebuintei de siguranta afectiva
pentru toti elevii;
e Metode de predare-invatare atractive;
e Promovarea cooperdrii in clasd, astfel incat si elevii cu performante scolare modeste sa
experimenteze succesul;




o Comunicarea eficientd, asertiva-evitarea etichetarii elevilor, critica constructiva, focalizarea pe
recompensarea elevilor si nu pe sanctionarea lor.

Obiectivul 6. Asigurarea securitatii elevilor si personalului, combaterea §i prevenirea violentei
scolare.
Pentru realizarea acestui obiectiv, pot fi mentionate si urmatoarele:

» Revizuirea Programului managerial privind asigurarea securitatii elevilor si personalului;

» Contractarea unei societati prestatoare specializate in evaluarea riscurilor de securitate fizica;

> Intocmirea unui Plan privind ameliorarea/eliminarea riscurilor la securitatea fizica in cadrul
colegiului;

» Verificarea cunostintelor personalului prin teste cu privire la legislatia privind SSM si SU, dupa
instruirea aferentd introductiv-generald, la locul de munca sau periodica.

Si pentru realizarea acestui obiectiv avem o comisie ,,dedicatd”, anume COMISIA DE PREVENIRE
A VIOLENTEI — care are MASURI SI ACTIUNI diverse, precum:
- Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu pentru
cadre didactice si parinti (pentru: identificarea formelor curente de violentda din scoala, identificarea
contextului in care apare violenta scolara, cunoasterea actorilor principali in situatiile de violenta, aflarea
opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale parintilor);
- Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrarii datelor din chestionare;
- Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoala;
- Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a masurilor si
planurilor de actiune;
- Inregistrarea actelor de violenti pe baza unei fise avizate;
- Introducerea unor teme privind violenta in scoald si misurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de dirigentie;
- Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante etnobotanice;
- Consilierea individuala si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;
- Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti n activitatile dedicate fenomenului de violenta;
- Dezvoltarea preocuparilor sportive prin participarea la activitati si concursuri cu caracter sportiv
(fotbal, tenis de masa, volei, baschet);
- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;
- Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atat pentru cei cu copii cu probleme
de gestionare a comportamentui violent cat si in general (activitati de consilere in orele de intalnire cu
parintii, lectorate, convorbiri cu consilierul psiholog al scolii);
- Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu desfasura
activitati si comportamente cu potential violent;
- Activitdti de gestionare pe cale amiabila a altercatiilor ce au apdrut in mediul elevilor,
observandu-se remedierea comportamentului;
- Activitati pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului ,,Scoala altfel”.



Obiectivul 7. Structurarea raporturilor de colaborare cu parteneri economici si educationali, care

sa permita deschiderea scolii cditre problemele reale ale comunitatii si corectarea continud

demersului instructiv — educativ.

Acest obiectiv este realizat permanent, deoarece toate activitatile de instruire practica ale scolii —

instruire practica saptimdnald sau instruire in cadrul stagiilor de pregdtire practicd se realizeaza in

parteneriat cu agentii economici, cu care scoala are relatii foarte stranse.

Printre cei mai importanti agenti economici parteneri ai scolii se numara cei prezentati in lista

urmatoare, cu mentiunea ca lista poate fi completata:

S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.
S.C.

Complex Delta S.R.L. - Restaurant ,, Delta” si Hotel ,,Delta”
Europolis S.A. - Restaurant ,, Europolis "si Hotel ,, Europolis”
Lidas S.R.L. - Magazinele Lidas

Trident S.R.L. - Restaurant ,,Esplanada” si Hotel ,,Esplanada”
Recif S.R.L. - Restaurant ,,0ld Time”

M.D.A. S.R.L. - Restaurant ,,Insula”si Hotel ,,Insula”

Unita Turism Holding S.A. - Restaurant ,,Egreta” si Hotel ,,Egreta”
Ivan Pescar S.R.L. Tulcea - Restaurant ,,Ivan Pescar”

Santa Catalina S.R.L. - Restaurant ,,Santa Catalina”

Retail Fraher S.R.L.

Flanco Retail S.R.L.

Electro-Sanitas S.R.L.

Stacor S.R.L. Restaurant ,,Ramona”

Topaur S.R.L. Restaurant ,,Marinarul” si Hotel ,,Marinarul”
Yuri VDR S.R.L. Restaurant ,, The Moon”

Rocomian Impex S.R.L. Restaurant ,,Tosca”

Conex Trans S.R.L. Restaurant ,,La Liman”

Ca odinioara S.R.L. Restaurant ,,Ca odinioara”

N.D. Grup S.R.L. Restaurant ,,Ciuperca”

Dunarom S.R.L. Restaurant ,,Corsar”

Fortuna S.R.L. Restaurant ,,Razem” Baia

Egreta Albastra S.R.L Mahmudia Restaurant ,, Egreta Albastra”
Pepco Retai S.R.L

Starlib Top Builder S.R.L.

Restaurant scoala ,,Phoebus”



Agentii economici parteneri asigurd nu doar instruirea practica ci, pe langa aceasta:

Participa la redactarea si implementarea Curriculum-ului in Dezvoltare Locala;

Participa la examenele de certificare a competentelor profesionale — nivel 3 si 4, fie ca membri
in comisiile de evaluare, fie ca ,,gazde” ale examenului, punand la dispozitie nu doar spatiul, ci
si materiile prime necesare si/sau echipamentele fara de care examenul nu ar putea avea loc;
Ajutd la integrarea absolventilor nostri pe piata muncii, dupa finalizarea studiilor — clasa a XI-a
invatamant profesional cu durata de 3 ani sau dupd cele 12 clase ale Invatdmantului liceal,
oferindu-le un loc de munca;

Sunt membri in Consiliul de Administratie al scolii, astfel incat participa la luarea hotararilor
importante, care asigura un viitor mai bun absolventilor nostri sau faciliteaza buna desfasurare a

activitatilor scolii.



11 ANALIZA INSTITUTIONALA

11.1 RESURSE UMANE

La nivelul institutiei, resursele umane au fost formate din:

e personal didactic — 51

e personal didactic auxiliar — 11,5 si

e personal nedidactic — 32

o (in total 94,5 angajati)

Resurse umane

m personal didactic

m personal didactic auxiliar

personal nedidactic

DISTRIBUTIA PE GRADE DIDACTICE A PERSONALULUI

DIDACTIC ANGAJAT An scolar 2023 - 2024:

Nr. | Profesori Total Din care:
crt Profesori/ | Doctorat | Grad.did. | Grad.did. | Definitivat | Debutanti | Necalificati
maistri | 1
instructori
1 | Total 51 - 33 7 7 4 -
profesori
Din care:

Dintre acestia, distingem:

37 titulari,
10 suplinitori calificati;

1 asociat;

3 pensionari.
Se remarca ponderea mare a profesorilor titulari (37 — 72,55%), prin care se asigura

continuitatea si stabilitatea procesului instructiv-educativ, dar si a cadrelor didactice cu gradul didactic




I (33 — 64,70%), ceea ce reprezintd o garantie pentru asigurarea unui invatamant performant si de

calitate.
DISTRIBUTIA PE GRADE DIDACTICE

debutanti; 4

personal didactic cu
definitivatul; 7

personal didactic cu
gradul didactic Il; 7

personal didactic cu
gradul didactic I; 33

W personal didactic cu gradul didactic | ® personal didactic cu gradul didactic Il

® personal didactic cu definitivatul

@ debutanti

ANALIZA SWOT A RESURSELOR UMANE

PUNCTE TARI

+ Pondere mare (92,15%) a profesorilor cu
grade didactice;

Pondere mare (72,55%) a profesorilor si
maistrilor titulari;

Profesori si maistri instructori calificati;
Fidelitatea unor cadre didactice fata de
institutie;

Perfectionarea profesionala continud a
cadrelor didactice;

Relatii interumane caracterizate prin
cooperare in vederea obtinerii succesului
scolar;

<+ Un management relativ eficient.

- = &&= ¥

PUNCTE SLABE

+ Rutina Tn proiectarea activitatilor
metodice si in alegerea modalitatilor de
desfasurare a acestora;

+ Un demers didactic centrat pe
transmiterea continuturilor in detrimentul
formarii competentelor;

4+ Competente profesionale insuficiente la
nivelul unei parti a personalului;

+ Formarea cu dificultate a noilor
competente impuse de informatizarea
procesului de invatamant;

#+ Nerespectarea programului de lucru de
catre unele cadre didactice.

OPORTUNITATI

+ Existenta programelor de perfectionare a
pregatirii personalului didactic;

<+ Preocuparea marii majoritati a personalului
de a asigura cresterea prestigiului unitatii
noastre gcolare;

+ Interesul real al personalului didactic de
perfectionare a competentelor psihologice,
sociologice si didactice necesare asigurarii
cresterii performantei scolare a elevilor;

+ Dorinta de perfectionare a competentelor
impuse de legea asigurarii si evaluarii
calitatii.

CONSTRANGERI

#+ Statut social scizut a profesiei de cadru
didactic;

#+ Salariile relativ mici care determina
demotivarea personalului didactic;

+ Lipsa sustinerii financiare de catre buget
a personalului Tn primii ani de activitate;

+ Preluarea cu dificultate a noilor
competente impuse de informatizarea
procesului de invatamant si de asigurarea
calitatii acestuia.




FORMAREA CONTINUA $1 PERFECTIONAREA |/
DEZVOLTAREA PROFESIONALA

Situatia dosarelor necesare inscrierii la examenele de obtinere a gradelor didactice a fost urmatoarea:

- pentru obtinerea definitiviarii in invatamant a fost inscrisd doamna prof. Silai Daniela;

- pentru gradul didactic 11, seria 2024, a fost inscris domnul prof. Varabiev Laur Alexandru;

- pentru gradul didactic 11, seria 2026, este inscrisa doamna prof. Popa Alina;

- pentru gradul didactic I, seria 2025-2027 sunt inscrise doamnele prof. Stepan Elena, Manole

Daniela Felicia, Iftimie Stefania;

- pentru gradul didactic I, seria 2024-2026 este inscrisa doamna prof. Purcherea Laurenta-Lili;

- pentru inscrierea la gradul didactic 1, doamna prof. Costache Mariana Gabi a sustinut Inspectia

Curenta 1.

Conform Deciziei 1.S.J. Tulcea nr. 834/06.10.2023, pentru anul scolar 2023-2024 au fost

desemnate un numar de 6 cadre didactice in Colectivele de metodisti ale inspectorilor scolari, pe

discipline, astfel:

Disciplina

Numele si prenumele cadrelor didactice

Informatica

Andronic Daniel

Discipline Tehnologice  —
administrativ, posta

Economic, | Balea Daniela

Lungu Mihaela

Discipline Tehnologice — Turism

Ifrim Florentina

Discipline Tehnologice — Comert

Stepan Elena

Consiliere si orientare

Purcherea Laurenta-Lili

Conform Deciziei 1.S.J. Tulcea nr. 842/09.10.2023, pentru anul scolar 2023-2024 au fost

desemnate un numar de 6 cadre didactice Tn Consiliile consultative ale inspectorilor de specialitate, pe

discipline, astfel:

Disciplina

Numele si prenumele cadrelor didactice

Lb. engleza

Paraschiv Mioara

Biologie

Iftimie Stefania

Discipline tehnice

lordache Laura — Cristina




Balea Daniela

Lungu Mihaela

Mocanu Camelia-Domnica

Proiecte educationale Mocanu Camelia-Domnica

La inceputul anului scolar 2023-2024 conform bazei de date, la nivelul institutiei existau cadre

didactice care au/sunt:

Cursuri reconversie profesionala 6
Profesor mentor 2
Master 11
Doctor 1
Formatori 18
Metodisti 1.S.J. Tulcea 6
Metodisti CEAC 2
Membri Tn Consiliile consultative ale 1.S.J. Tulcea 6
Membri CNEME 11

Conform raportului de activitate privind formarea continui/perfectionarea personalului
didactic si didactic auxiliar, dar si a raportarilor individuale ale personalului didactic/didactic

auxiliar, situatia perfectionarii in anul scolar 2023-2024, este urmatoarea:

Denumire curs/program de dezvoltare PROFESIONALA
(furnizor, credite, ore)

didactice/ personal
didactic auxiliar

Numar cadre

Curs PROF IV — Coaching in procesul de predare-invatare-evaluare in

context blended-learning (CCD Constanta, 16 CPT, 64 ore) !
Proiectelele Erasmus -oportunitati pentru educatie si formare (CCD Tulcea, 1
30 ore)

Starea de bine a profesorului, o célatorie constienta 2
Cursuri/sesiuni online Primera 2
Curs "Metode si strategii inovative de predare-invatare -evaluare” 1
Conferinta ,,Copilul tau, Campion la viata” (Shakespeare School, 2,5 ore) 1
Webinarul ,,Bright Teachers” (Shakespeare School, 2 ore) 1
Cursul ,,Metode de motivare a colectivului de profesori” (Reimagine 1
Education & Adservio, 2 ore)

Cursul de formare ,,Auditor intern in sectorul public” (Lectoform Consulting, 1

40 ore)




Evenimentul ,,EduVox: Profesorul in era comunicarii eficiente” (Centrul de
Educatie Digitald Edumagic Solution, 12 ore)

Mecanismul de Avertizare Timpurie in Educatie - MATE (Ministerul
Educatiei, 20 ore)

Utilizarea platformei Edus (EDUS Academy, 2 ore)

Antrenarea tinerilor pentru succes. Program de coaching in educatie
(Asociatia PROEURO - CONS Slatina, 15 CPT, 60 ore)

Practici media - cautarea si verificarea informatiilor (ISJ TULCEA
Centru Scolar De Educatie Incluziva Baia Mare, 30ore)

ICT in Education / Pedagogie digitala (ECDL, 40 ore)

"Invit si zimbesc" (Asociatia "Initiativa in educatie" - POCU, 20 ore)

Seminar de educatie financiara "Sa vorbim despre bani, buget si banci" (ISJ
Tulcea, 4 ore)

ECDL COMPUTING DIDACTIC Profile (ECDL)

Program de conversie profesionala Informaticd-Tehnologia Informatiei si a
comunicatiilor (Universitatea "Dunarea de Jos" din Galati, 120 ore)

Webinar " Foloseste tabla interactiva virtuald VBoard" (Centrul de Educatie
Digitalda Edumagic Solution, 12 ore)

Eveniment "The Girls Code Breaking Barriers" (Asociatia ADFABER)

Programul "Fake kNOw More" (Asociatia ADFABER)

Curs "Devino SUPER-PROF" (Centrul de Educatie Digitala Edumagic
Solution)

Curs "Securitate ciberneticd Acces General" (Ascendia)

Scoala de vara (JA Agrischool Plus)

Abilitati de viata la adolescenti - Prevenirea consumului de droguri (Casa
Corpului Didactic Tulcea, 10 CPT, 40 ore)

Abilitatea cadrelor didactice pentru ,,A doua sansa" (Casa Corpului Didactic
Tulcea, 10 CPT, 40 ore)

Consilier de dezvoltare personald (Asociatia Centrul de Cercetare si Formare
a Universitatii de Nord - Baia Mare, 40 ore)

Profesori motivati pentru incluziune scolara si educatie de calitate in unitati
scolare defavorizate din comunitati marginalizate si izolate din teritoriul 1.T.I
Delta Dunarii PRO ITI (CJRAE Tulcea, 40 ore)




ANALIZA SWOT PERFECTIONARE RESURSE UMANE

PUNCTE SLABE:

- motivarea redusa a cadrelor didactice cu
experientd pentru implicarea 1n activitati
metodice;

- rutind in proiectarea activitatilor metodice si in
alegerea modalitatilor de desfasurare a acestora;
- numadr mic de activitati didactice care sa
devina exemple de buna practica, generalizate la
nivelul catedrei;

- neimplicarea unor metodisti in desfasurarea
activitatilor specifice functiei;

OPORTUNITATI: AMENINTARI:

- diversificarea ofertei de programe de formare a EERENEI{] X RIS EEI 0 RS B e IS
universitatilor din fonduri europene in cadrul europene se suprapun cu activitatea scolara;
programului ERASMUS PLUS; - reducerea numarului de elevi de varsta scolara
- cursuri de formare continua oferite de sau abandonul scolar pot duce la restructurari
ANPCDEFP; pentru cadre didactice cu experienta;

- aplicarea sistemului de asigurare a calitatii in - lipsa unei strategii privind atragerea tinerilor in

unitatile de invatamant; invatamant;

- buget din fonduri europene alocat activitatii de  FEEOTG|LEIETRIERET 1010 @0 shratel Bl el <)
formare si dezvoltare PROFESIONALA pentru  [RINE S R SRV G L1 BT TR R st s R S TS SN L S
personalul didactic si didactic auxiliar.




11.2 POPULATIA SCOLARA

Populatia scolara la
Tnceputul anului 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024
scolar
Liceu 609 elevi /22 570 elevi/ 21 603 elevi/ 23 625 elevi/ 25
clase clase clase clase
i ~ - A
rl;::sti?;::ln:u 11elevi/4 | 109elevi/4 | 108elevi/4 | 126elevi/5
P ) clase clase clase clase
durata de 3 ani
720 elevi /26 679 elevi/ 25 711 elevi/ 27 751 elevi/ 30
TOTAL clase clase clase clase

In anul scolar 2023-2024 am avut cu 3 clase mai mult, respectiv 30 clase, dar si cu 40 elevi

inscrisi mai mult fatd de anul scolar trecut, fapt datorat aprobarea proiectului planului de scolarizare.

Elevi in evidenta la sfarsit
Elevi Elevi veniti Elevi de an scolar
evi prin .
o transferati Alte .
TOTAL | ettty | womtce | "™ | Aon |y | sptmori 220
LlCEU P N unitati de 3 -
y an scolar Aun}:&}tl (Alet invatimant Promovati Repetenti
din care: vagiman ’
625 - 2 - 1 610 12
Cls. a IX-a 170 ) ) i - 167 1
Cls. a X-a 168 i} i i - 165 3

Cls. a Xl-a

114

1 108 5

Cls. a Xll-a

173

- 170 3

Elevi veniti

Elevi in evidenta la

. prin Elevi . sfarsit de an scolar
Elevi transferati
o - transfer de Alte
inscrisi la la alte Abandon . .. (9 septembrie 2024)
- la alte < s s situatii P
Anul de studi inceput de unititi de unitati de scolar
u udiu fnvitima :
an scolar fnvitiman lnval,:?man Promovati Repetenti
1
126 1 112
1
Anul | 52 1 1 3 - 46 3
Anul 1l 47 ) - 1 - 43 3
Anul 111 27 - - - 23 4




RECAPITULATIE MISCAREA ELEVILOR:

INSCRISI: [FREEY fati de EEREEY] anul scolar trecut
RAMASI: (23] fata de LR anul scolar trecut
PIERDERI SCOLARE: ReEEZ! (€EIEY)] fata defe&P% in anul scolar anterior

1000 *,\—-"751“"_ R — —
3 4 1 ~ey -
o - 22
Inscrisi Veniti cerati e -
transferati abandon alte ——— 2023-2024
situatii repetenti Ramasi
Populatia scolara
800 751
711 722
688
i 679 650
600
500
400
300
200
100
1 0 1 30 23 30
0 [y ——
elevi inscrisi elevi veniti pierderi scolare elevi ramasi

142021-2022 w2022-2023 = 2023-2024

Comparativ cu ultimii ani scolari, pierderile scolare se prezinta astfel:

Pierderile scolare inregistreaza un trend descendent, respectiv au scazut fata de anul scolar trecut

cu 1,01 pp, de la 4,27% elevi pierderi scolare la 3,23% din numarul de elevi (total 23 de elevi).



CAUZE PIERDERI SCOLARE:

e Nivelul de trai scdzut determina elevii ciclului superior sa abandoneze scoala pentru a se angaja

e Starea economica si sociald modestd a majoritatii familiilor din care provin elevii determina o slaba
preocupare pentru progresul scolar si pentru nevoile de dezvoltare ale elevilor.

e Plecarea parintilor la munca in strainatate are repercusiuni directe asupra interesului elevilor fata de
scoala.

e Migratia parintilor.

e Situatia materiala precara a parintilor multor elevi are consecinte negative asupra interesului acestora
fata de scoala. Pretul de multe ori ridicat al materialelor didactice, precum si al celorlalte mijloace
necesare pentru parcurgerea anilor de scoala (rechizite, caiete, ghiozdan etc.) poate reprezenta de
asemenea o amenintare. Efectul acestor factori economici poate fi extrem de grav, de la dezinteres
si absenteism ridicat pana la abandonul scolar.

e Criza de timp a parintilor datoritd actualei situatii economice reduce implicarea familiei in viata
scolara. Acest lucru se reflecta atat in relatia profesor-elev, comportamentul necivilizat al unor elevi,

cat si in performanta scolara a elevilor.
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ANALIZA SWOT - POPULATIA SCOLARA

PUNCTE TARI

Realizarea planului de invatamant;
Participarea elevilor la concursuri
extracurriculare;

Rata abandonului scolar mica;

Nu s-au Tnregistrat abateri disciplinare grave;
Procentul de promovabilitate ridicat.

OPORTUNITATI
Specializarile atractive oferite de profilul
unitatii noastre scolare;

Interesul marii majoritati a elevilor de a
depune efortul necesar pentru o formare
PROFESIONALA de calitate;

Stimularea competitiei scolare prin parghii
financiare;

Sustinerea de burse scolare proprii pentru
elevii relativ performanti, dar si pentru elevii
cu probleme financiare;

Bursa ,,Bani de liceu™;

Bursa PROFESIONALA pentru scoala
PROFESIONALA;

Existenta si functionarea statiei radio;
Existenta si functionarea cabinetului Psiho -
pedagogic.

PUNCTE SLABE
Nivelul scazut de pregatire al absolventilor
claselor a Vlll-a care opteaza pentru
admiterea in unitatea noastra scolara;
Nivelul scazut al cunostintelor initiale la
matematica;
Ponderea mare a elevilor din mediul rural,
care presupune costuri mai mari ale
colegiului si ale familiilor;
Rata mica a performantei scolare ridicate;
Procent ridicat al parintilor care lucreaza in
strainatate.

CONSTRANGERI
Insuficienta recunoastere de catre socictate
a nivelului performantei scolare drept cauza
fundamentala a reusitei sociale;

Programe scolare supraincarcate la marea
majoritate a disciplinelor;

Structura a Bacalaureatului care nu tine cont
de specificul curricular al nvatamantului
tehnologic;

Formarea initiald precara a elevilor claselor

initiale;

Fenomene negative care Incep sa se
manifeste: abandon scolar, absenteism,
fapte antisociale;

Lipsa la o parte a elevilor a unei motivatii
intrinseci a invatarii si ca atare a unui efort
sustinut in procesul de formare;
Implicarea minima a parintilor in
parteneriatul educational.




SITUATIA STATISTICA A CLASELOR DUPA MEDIA CLASEI:
COLEGIU - LICEU =7,97

clasa a IX-a clasa a X-a clasa a XI-a clasa a Xll-a

M 2022-2023 ™ 2023-2024

Se constata 0 scadere a mediei claselor la nivelul colegiului de la 8,01 la finele anului scolar
2022-2023, la media 7,97 la sfarsitul lui 2023-2024, sesiunea iunie.
Pe clase, situatia este aceasta:
- laclasele a IX-a, 0 scadere de 0,02 puncte procentuale;
- laclasele a X-a, o scadere de 0,24 puncte procentuale;
- laclasele a XlI-a, o crestere de 0,35 puncte procentuale;

- iar laclasele a Xll-a, o scadere de 0,23 puncte procentuale.

Cea mai mare medie a claselor s-a nregistrat la clasa a XI-a D — calificarea Tehnician n
gastronomie = 8,71 si cea mai mica medie la clasa XIl-a E — calificarea Tehnician in gastronomie =
7,07.

Comparativ, Tn anul scolar 2022-2023, s-a inregistrat la clasa a XI-a B — calificarea Tehnician in

activitati economice = 8,47 si cea mai mica medie la clasa X1-a E — calificarea Tehnician in gastronomie
=7,38.



Media claselor de invatamant profesional -
iunie 2024 = 7,63

IX INV. PROF. X INV. PROF. XI TNV. PROF.
m 2022-2023 m 2023-2024

La clasele de invatamant profesional cu durata de 3 ani, media clasei a crescut cu 0,11 pp de la

7,52 in anul scolar anterior, la 7,63.

SITUATIA STATISTICA A CLASELOR DUPA PROCENT DE
PROMOVARE - iunie 2024- LICEU: 83,44%

Procentul de promovare la nivelul scolii a scazut cu 0,97 pp de la 84,41% la 83,44%.
Procentul de promovare al claselor de liceu se situeaza intre 36,84% (clasa a Xl-a E - diriginte
prof. V.L.); si 100%.
Clasele cu procent de promovare de 100% sunt urmatoarele:
- clasaa Xll-a A - prof. diriginte Lacramioara ANDRONIC
- clasaa Xll-a D - prof. diriginte Florentina IFRIM
- clasaa X-aE - prof. diriginte Liliana COSTEA

Procent promovare LICEU/ani de studiu

89,63%

0,
84,96% 83,33%

cls. a IX-a cls. a X-a cls. a Xl-a cls. a Xll-a

W 2022-2023 ®=2023-2024




La clasele de invatamant profesional cu durata de 3 ani, procentul de promovare a scazut cu
1,12 pp de la 90,01% la 88,89%.

PROCENT CORIGENTI PE AN DE STUDIU 16,56%

2 %
>/00% 21,83%

20,00%
15,04%

15,005

15,00%

10,00%

0,00% : : : : x

clasa alX-a clasa a X-a clasa a Xl-a clasa a Xll-a
2022-2023 m2023-2024

Procentul de elevi corigenti a crescut de la 15,18%, la 16,56%, in anul scolar 2023-2024,

comparativ cu anul scolar 2022-2023, cresterile fiind majore n special la nivelul claselor a IX-a.

RAPORT PRIVIND SITUATIA SCOLARA DUPA iINCHEIEREA
SESIUNII DE AMANARI, DIFERENTE SI CORIGENTE

in anul scolar 2023-2024, la finele celor 5 module de invitare:
e au fost declarati 11 corigenti la clasele a Xll-a (fatd de 13 elevi Tn anul scolar 2022-2023);
e laclasele IX - Xl au fost declarati in total 82 elevi corigenti (fata de 75 elevi corigenti in anul
scolar 2022-2023);

e au fost declarati 12 repetenti la liceu si 10 repetenti la invatamantul profesional.



ANALIZA SWOT - POPULATIA SCOLARA

PUNCTE TARI

Realizarea planului de invatamant;
Participarea elevilor la concursuri
extracurriculare;

Rata abandonului scolar relativ mica;

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare grave;
Procentul de promovabilitate ridicat.

OPORTUNITATI

Specializarile atractive oferite de profilul
unitatii noastre scolare;

Interesul marii majoritati a elevilor de a
depune efortul necesar pentru o formare
profesionala de calitate;

Stimularea competitiei scolare prin parghii
financiare;

Sustinerea de burse scolare proprii pentru
elevii relativ performanti, dar si pentru elevii
cu probleme financiare;

Bursa ,,Bani de liceu”™;

Bursa PROFESIONALA pentru scoala
PROFESIONALA;

Existenta si functionarea cabinetului Psiho -

pedagogic.

CONSTRANGERI

PUNCTE SLABE
Nivelul scazut de pregatire al absolventilor
claselor a Vlll-a care opteaza pentru
admiterea in unitatea noastra scolara;
Nivelul scazut al cunostintelor initiale la
matematica;
Ponderea mare a elevilor din mediul rural,
care presupune costuri mai mari ale
colegiului si ale familiilor;
Rata mica a performantei scolare ridicate;
Procent ridicat al parintilor care lucreaza in
strainatate.

Insuficienta recunoastere de catre societate
a nivelului performantei scolare drept cauza
fundamentala a reusitei sociale;

Programe scolare supraincarcate la marea
majoritate a disciplinelor;

Structura a Bacalaureatului care nu tine cont
de specificul curricular al Invatamantului
tehnologic;

Formarea initiald precara a elevilor claselor
initiale;

Fenomene negative care incep sa se
manifeste: abandon scolar, absenteism,
fapte antisociale;

Lipsa la o parte a elevilor a unei motivatii
intrinseci a invatarii si ca atare a unui efort
sustinut Tn procesul de formare;

Implicarea minima a parintilor in
parteneriatul educational.




11l ANALIZA LA NIVELUL ARIILOR CURRICULARE
MEDIA DE INCADRARE CATEDRE an scolar 2023-2024 = 7,18

Evolutie medie incadrare catedre

o—o—90o 0 9000
6,76 6,85 701 7,29 ° 732 725 7,18

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Media de ncadrare la nivelul catedrelor a Tnregistrat o scadere de 0,07 puncte procentuale
comparativ cu anul scolar 2022-2023.

Analiza comparativa medii incadrare comisii
/an scolar
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m 2022-2023 H 2023-2024

Se constata un trend crescator al mediei de incadrare:
- la comisia Limbi moderne - a crescut cu 0,05 pp;
- la comisia Matematica - a crescut cu 0,04 pp;
si
- lacomisia Tehnologii (Economic - Comert) - a crescut cu 0,01 pp.

La celelalte comisii se inregistreaza un trend descrescitor astfel:
o lacomisia Tehnologii (Turism-Alimentatie) scaderea este de 0,29 pp;
o lacomisia de Limba si literatura roména a scazut cu 0,25 pp;
o la comisia de Stiinte 0 scazut de 0,24 pp;
o la comisia Om si societate a scazut cu 0,03 pp.



PROCENT DE PROMOVARE PE COMISII = 97,68%

100 100 99,94 100 100 100 99,93 99,77 99,7999,73

98,16

N 2022-2023 m2023-2024

Conform bazei de date, procentul de promovare la nivelul comisiilor a scazut usor fata de anul
scolar 2022-2023 cu 0,23 pp, de la 97,91% la 97,68% in anul scolar 2023-2024.
Comisiile care inregistreza un procent de promovare 100% sunt: comisia Stiinte, comisia
Tehnologii - Turism si comisia Om si societate.
Tn acelasi timp, procentul de promovare urmeaza un trend ascendent/descendent astfel:
» ascendent la:

o Matematica + 0,87 pp
o Om si societate + 0,06 pp
» descendent la:
o Limba si literatura romana — 2,33 pp
o Tehnologii - Economic-comert — 0,16 pp

o Lb moderne - 0,06 pp

NR. ELEVI CORIGENTI / COMISII:

31

7 4

Matematica Lb. si lit. romana Tehnologii - Lb. moderne
economic




NUMAR ELEVI CORIGENTI / PROFESOR:

Pavel V.
Andronic R.O.
Paraschiv M.
Smolei M.

Andronic D.

Pogurschi M.

Andronic L.

Pintilie C.

Radu L.

Lazar M.

Printre cauzele care au condus la acest numar de corigenti sunt:
- lipsa cunostintelor anterioare;
- lipsa de interes a elevilor pentru studiu;
- numarul mare de absente la ore, rezultatele slabe fiind o consecint a acestui absenteism;
- slaba implicare a parintilor corigentilor in parteneriatul educational.



COMISIA DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA

In anul scolar 2023-2024, membrii comisiei de limba si literatura roména au desfisurat o activitate
complexa, dificild, in concordanta cu obiectivele prestabilite:

- folosirea metodelor activ-participative si a mijloacelor moderne in activitatea la clasa ceea ce a
dus la cresterea motivatiei elevilor pentru studiu si perfectionare a competentelor lor lingvistice;

- cresterea numarului de elevi performanti si mediu performanti;

- scaderea mediocritatii;

- obtinerea unor rezultate bune si foarte bune la pregatirea pentru bacalaureat si alte concursuri.

Activitatea profesorilor s-a desfasurat conform cerintelor Legii Invatimantului Preuniversitar,
obiectivelor din programul managerial al colegiului si exigentelor fiecarui profesor.

Rezultatele la nivelul comisiei la sfarsit de an scolar, comparativ cu 8 ani scolari anteriori sunt
urmatoarele:

Nr. An scolar Media de Medii de Medii de Medii de
crt. incadrare promovare 5-6,99 promovare 7-8,99 promovare 9-10
1. 2015-2016 5,85 74,30% 18,00% 1,20%
2. 2016-2017 6,06 73,20% 20,90% 2.70%
3. 2017-2018 5,96 71,64% 20,10% 1,93%
4, 2018-2019 6,03 72,10% 21,00% 2,60%
5. 2019-2020 6,28 64,30% 31,10% 2,90%
6. 2020-2021 6,69 54,60% 36,00% 6,00%
7. 2021-2022 6,35 58,50% 33,10% 4,50%
8. 2022-2023 6,30 53,90% 37,40% 5,70%
9. 2023-2024 6,05 60,4% 31,4% 2,7%

Din punct de vedere al promovabilitatii, comisia de limba si literatura romana ocupa locul 6/7
avand procentul de promovabilitate 98,16%.

SITUATIA STATISTICA A COMISIEI
la sfarsitul anului scolar 2022-2023
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LACRAMIOARA | 244 | 240 4 98,36 100 41% 129 52,9% | 11 | 4,5% 6,66
SMOLEI

MARIANA 224 | 219 2] 3 99,11 137 61,2% 75 33,5 7 3,1% 6,22
PINTILIE

CAMELIA 275 | 243 25 |7 90,91 212 77,1% 29 10,5% 2 10,7% 5,28

Diferenta de notare dintre membrii comisiei este de aprox. 1 punct procentual, cea mai mica
medie de incadrare calculata inregistrandu-se la prof. Pintilie Camelia (5,28), urmatoarele medii de

incadrare fiind ale prof.. Smolei Mariana (6,22),prof. Andronic Lacramioara (6,66).



ACTIVITATE PROFESIONALA
Prof. Smolei Mariana
- Curs PROF IV- invatare in context blended-learning

Concursuri extrascolare:
- Participare CDidei in carti

Prof. Pintilie Camelia

Cursuri de perfectionare, webinare

Premii la concursuri
Concursuri limba si literatura romana

1. Vrénceanu Andreea —Mihaela, cls a X1 — a C, Concurs judetean Diferiti, dar impreund!, Premiu
special.

2. Turlica Dragos, cls a XI —a C, Concurs Judetean Diferiti, dar impreund!, Premiu special.

3. Bereza Diego, cls a X1 — a C, Concursul Judetean Diferiti, dar impreund!,

Mentiune.

4. Trandafir Andreea- Gabriela, cls a X —a E, Concurs Regional cu participare nationala Cine
Invata, Stie!, Premiul al 11- lea.

5. Culea Amelia, cls a X —a G, Concurs Regional cu participare nationali Cine Invatd, Stie!
Mentiune.

6. Dima Dragos — Vlad, cls a X —a D, Concurs Regional cu participare nationali Cine Invata, Stie!,
Premiul |

7. Gheorghe Andreea, cls a X —a D, Concurs Regional cu participare nationalii Cine Invata, Stie!,
Premiul al 111-lea.

8. Radu Maria, cls a Xl —a B, Concursul Judetean Copiii promoveazi comunitatea ( sectiunea
poster), Premiul |

9. llinca Denis, cls a X —a C, Concursul Judetean Copiii promoveazi comunitatea ( Sectiunea Video
- Film de prezentare) Premiul 1.

10. Radu Maria, cls a Xl —a B, Concursul Judetean Copiii promoveazi comunitatea ( Sectiunea
Video - Film de prezentare) Premiul I1.

11. llinca Denis, cls a X —a C, Concursul Judetean Copiii promoveazd comunitatea(Sectiunea Video
- Film de prezentare) Premiul I11.

12. Radu Maria, cls a XIl —a B, Concursul Judetean Copiii promoveazi comunitatea ( Sectiunea
Video — clip promo) Premiul II.

13. llinca Denis, cls a X —a C, Concursul Judetean Copiii promoveaza comunitatea( sectiunea
Poster) Premiul I11.

14. Radu Maria, cls a Xl —a B, Concursul Judetean Copiii promoveazi comunitatea ( Sectiunea
Video — Film promovare — informare) Mentiune.

15. llinca Denis, cls a X —a C, Concursul Judetean Copiii promoveazd comunitatea(Sectiunea Video
— clip promo) Premiul 1.

16. Raileanu Mario, cls a IX —a B, Concursul Judetean, Ne pretuim valorile?, Premiul 111.

17. Echipa PHOEBUS a Colegiului (Andrei Izabela, Constantin Denis, Bondar Bianca) Concursul
International organizat de Ministerul Educatiei, Tineri in pdidurile Europei, faza Judeteana,



Premiul al 11-lea.

18. Echipa Colegiului, (Trandafir Andra, Dumitrascu Andreea, Robu David) Olimpiada de
argumentare, dezbatere si gandire critica, Tinerii dezbat, Premiul al 11-lea.

19. Andrei Izabela Gabriela, cls a Xl1-a, Olimpiada Interdisciplinara Cultura si sdiritualitate
romdneasca, Premiul al 11l -lea

20 .Anini Maria cls a X1 -a C, Simpozionul-Concurs Judetean RIDICA-TE SI LUPTA!, Premiul al
[ -lea

21. Anini Maria cls a XI -a C, Simpozionul-Concurs Judetean Fii Inteligent, nu fi violent! Premiul
M.

22. Daraban Ionut Adrian, Simpozionul-Concurs Judetean Fii Inteligent, nu fi violent! Premiul 1.
23. Curleanca Mariana Andra, cls a X a, Concursul Judetean, Lumea mea- Lumea copilariei,
Premiul |

24. Ghiurea Gabriela, cls III Profesionald, Concursul Judetean, Lumea mea- Lumea copildriei,
Premiul |

25. Petrencu Luca, Concursul Regional cu participare Internationala Unitate in diversitatea
Europeana, Premiul 1l

26. Dumitrascu Andreea, Concursul Regional de fotografie Class-Photo Class,

Premiul I1.

27. Constantin Denis Concursul Regional de fotografie Class-Photo Class,

Premiul Special.

28. Condrat Eric Concursul Regional cu participare Internationala Unitate in diversitatea
Europeana Premiul 11

29. Raileanu Mario Iulian Concursul Regional cu participare Internationala Unitate in
diversitatea Europeana, Premiul |

Florea lulian, Proiectul Educativ Interdisciplinar Fenomenul violentei in scoald, Premiul 1.

31. Raileanu Mario, cls a IX -a Proiectul Educativ Interdisciplinar Fenomenul violentei in scoald,
Premiul al 11- lea.

32. Sultan Timotei, cls a XII- a Proiectul Educativ Interdisciplinar Fenomenul violentei in scoald,
Mentiune.

33. Radu Maria cls a X1I- a Proiectul Educativ Interdisciplinar Fenomenul violentei in scoald,
Mentiune.

34. Raileanu Mario, cls a IX- a La expozitia Concurs Judetean de Arta moderna si traditionala
Idee si... Obiect, Premiul al I11-lea.

35. Petrescu Luca, cls a IX- a La expozitia Concurs Judetean de Arta moderna si traditionala Idee
si... Obiect, Premiul |

36. Bilencu Sergiu, cls a IX- a La expozitia Concurs Judetean de Arta moderna si traditionala
Idee si... Obiect, Premiul |

37. Andrei Izabela, cls XII Concurs Regional de creatie literara si pictura Alecu lvan Ghilia,
Mentiune.

38. Dragan Andrei Lucian, Simpozionul- Concurs Judetean Carierd intre vis si realitate.

Prof. Andronic Lacramioara
Concurs National CDIdei in carti — Mentiune

Concurs National “ALECSANDRIANA”- creativitate si literatura — Premiu special

Curs — Starea de bine a profesorului, o calatorie constienta



Comparativ cu celelalte materii de BAC, notele obtinute la Ib. romdna sunt cele mai mari.

Avénd in vedere rezultatele obtinute la sfarsitul anului scolar, precum si activitatea complexa
desfasurata de membrii catedrei se desprind urmatoarele:
Puncte tari:

- existenta unui colectiv didactic bine pregitit, cu grade didactice si experienti PROFESIONALA,
dornic de afirmare, implicat activ n activitati variate;

- activitatea desfasurata a tinut cont de precizarile primite la consfatuirile cadrelor didactice desfasurate
pe specialitati;

- evaluare relativ unitara

- mentinerea procentului de note Intre 5-6,99

- cresterea procentului de note intre 9-10

- respectarea si parcurgerea integrala a programei scolare

- rezultate bune la examenul de bacalaureat, raportat la procentul national de promovare

- participare cu rezultate bune si foarte bune la olimpiade si concursuri

Puncte slabe:

- s-a inregistrat un procent mare al mediocritatii, cauzat de special lacunele anterioare  cu
care elevii au venit in clasa a 1X-a, dar si lipsei de inters pentru lecturad

- existd un numar mic de elevi performanti (2,7%);

- motivatie scazuta pentru invatare a elevilor;

- notele la lucrarile scrise sunt foarte mici;

Oportunitati:

- cursurile online;

- dezvoltarea unor relatii de parteneriat cu institutii cultural-educationale locale;

- elaborarea unor programe de pregatire suplimentard pentru examenul de Bacalaureat;

- colaborare cu CCD pentru formarea continua a cadrelor didactice.

- dezvoltarea abilitatilor digitale, atat ale profesorilor, cat si ale elevilor.

Amenintari:

- deteriorarea mediului socio-economic, familial, diminuarea interesului si capacitatii familiei de a
sustine pregatirea scolara a copiilor

- cursurile online, de acasd, au scdzut capacitatea profesorilor de a interactona cu elevii

- scaderea interesului pentru invatare al elevilor, in contextul scolii online

ANALIZA SUCCINTA A REZULTATELOR LA BACALAUREAT
- procentul de promovare de la bacalaureat este apropiat de procentul de promovare la nivel de
catedra, ceea ce reflecta o evaluare echilibrata, dar si o implicare serioasa a profesorilor in
pregatirea elevilor
- putini elevi au obtinut note intre §-10
- procentul de note ntre 5-6,99 este de de asemenea similar cu procentul la nivel de catedra
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COMISIA DE MATEMATICA

Activitatea comisiei s-a desfasurat in baza prevederilor planului de activitate elaborat si si-a
concentrat activitatea pe:

- asigurarea caracterului practic-aplicativ al proiectarii si al cunostintelor predate si corelarea acestora
cu achizitiile anterioare ale elevilor;

- identificarea unor metode specifice de predare-invatare centrate pe elev si adaptarea intr-o mai mare
masura a strategiilor de lucru la cerintele colectivelor de elevi;

- sustinerea si discutarea testelor initiale.

- perfectionarea membrilor comisiei prin participarea la cursuri de formare, sustinerea de referate,
interasistente, participarea la activitatile cercurilor pedagogice.

Procent promovare MATEMATICA 88,40%

100,00%
100,00% ) 100,00% 4,809
6 ‘\ " 84,80% o 60%
Nuca A.M. EnicsF. r——— A
Ciurea M.M. —————

Radu L.
Lazar M.

La procentul de promovare constatam la cei patru profesori diferente fata de media catedrei:
Nuca A.M., Enica F. V. si Ciurea M.M. +12,6 pp; Radu L. -3,60 pp si Lazar M. -10,8 pp;

SITUATIA STATISTICA A COMISIEI
la sfarsitul anului scolar 2023-2024

k MEDII DE PROMOVARE Media
o
o
5-6,99 7-8,99 9-10 a3
COMISIA | e

ELEVI CORIGENTI

Nr. Proc. Nr. Proc. Nr. Proc.

TOTAL
ELEVI PROMOVATI
SITUATIE NEINCHEIATA
PROCENT PROMOVARE

NUCA A 116 | 111 5 | 100,0 | 93 | 80,2% | 18 | 15,5% 0,0% 5,66
ENICA

FELICIA 148 | 148 100,0 | 105 | 70,9% | 39 | 26,4% | 4 2,7% 6,16
CIUREA

MIHAELA 27 | 27 100,00 | 21 | 778% | 5 |185% | 1 3,7% 5,96
RADU LIVIU 204 | 172 | 31 | 1 84,8 | 142 | 696% | 26 | 12,7% | 4 2,0% 5,53
LAZAR M 246 | 188 | 55 | 3 77,6 | 169 |68,7% | 17 | 6,9% 2 0,8% 511




Totodata:

- au fost respectate reglementarile in vigoare privind continutul si forma documentelor de
proiectare;

- 1ncadrul activitatii de predare-invatare au fost utilizate metode active, adaptate la particularitatile
fiecarei clase si selectiv la nivelul de instruire al elevilor;

- o atentie deosebitd a fost acordata evaluarii rezultatelor invatarii elevilor prin diferite tipuri de
teste conform reglementarilor legale si standardelor nationale in vigoare;

- profesorii au acordat respect egal tuturor elevilor, indiferent de mediul de provenienta inlaturand
toate aspectele de discriminare.

in cadrul orelor de matematica profesorii au ciutat, pe 1anga parcurgerea materiei de studiu
planificata, recuperarea unor lipsuri manifestate de unii elevi.

Tn acest scop s-au folosit mijloace si metode didactice diverse, atractive, care si alunge monotonia
si plictiseala care ar duce la rutind. In cadrul comisiei metodice s-au studiat programele pentru
examenul de bacalaureat si s-au stabilit activitatile pe care sa le desfasuram cu elevii si pentru elevi.
Astfel s-a hotarat ca fiecare dintre profesorii care predau matematica la clasele a XII-a sa fixeze o zi pe
saptamana pentru consultatii.

PUNCTE TARI

- pregatirea foarte buna a profesorilor si relationarea buna cu elevii (clasa)
- folosirea 1n cadrul orelor a dotarilor din laboratoare
- diversitatea modalitatilor de instruire si evaluare

- caracterul interdisciplinar abordat ori de céte ori se impune

PUNCTE SLABE

- dificultati foarte mari de calcul elementar aritmetic, algebric, trigonometric
- munca diferentiata cu clasa; diversitatea metodelor de evaluare

- absenteismul la ore care este de foarte multe ori legat de lipsa motivatiei elevilor pentru
matematica

Realizari

- Realizarea analizei si a diagnozei activitatilor desfasurate (raportul de activitate a sarcinilor
rezultate in urma consfatuirilor din luna septembrie.

- Realizarea documentelor: planificari anuale, planificarile unitatilor de invatare, activitatii
manageriale.

- Stabilirea structurii portofoliului pentru profesori si elevi.
- Elaborarea criteriilor si a instrumentelor de monitorizare si evaluare: test initial, test predictiv,

evaluare orala si in scris, teze, simuldri, portofolii, caiet si plan de evaluare , valorificarea
rezultatelor evaluarii.



- Atragerea si implicarea elevilor 1n elaborarea documentelor care 1i vizeaza: portofolii, caiete de
notite, teste, variante pentru bacalaureat;

- Asigurarea organizarii si desfagurarii pregatirii elevilor pentru examenul de bacalaureat: ore de
pregatire suplimentare, verificarea prezentei acestora, legatura cu parintii si implicarea lor.

Dificultiti

Lipsa de motivatie

Dezinteresul elevilor

Probleme familiale ale elevilor

Bagajul slab de cunostinte din anii anteriori

Noi puncte de actiune
- Corelarea teorie, si rezolvari de probleme;

- Verificarea cunostitelor elevilor la materiile pentru bacalaureat si informarea parintilor despre
nivelul real

- Organizarea pentru examenul de bacalaureat a simularilor la fiecare sfarsit de semestru.
- Asigurarea fluxului informational, eficientizarea comunicarii

- Crearea imaginii pozitive prin promovarea de bune practici.
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COMISIA DE LIMBI MODERNE

I. Analiza activitatii desfasurate de membrii comisiei de limbi moderne
in anul scolar 2023 — 2024

In anul scolar anterior, membrii comisiei de limbi moderne si-au desfasurat activitatea in
concordantd cu obiectivele prestabilite de conducerea scolii, programele scolare Tn vigoare si cerintele
examenului de Bacalaureat.

Printre prioritati au fost perfectionarea metodica continua, participarea la concursuri si olimpiade,
precum si adaptarea activitatii didactice la cerintele claselor folosind tehnologia, baza materiala a scolii.

In ceea ce priveste perfectionarea:

- cursuri/sesiuni online Primera, prof. Paraschiv Mioara

- cursuri/sesiuni online Primera, prof. Constantin Adina

- curs "Metode si strategii inovative de predare-invatare -evaluare™, prof. Mocanu Maria

Concursuri:

- Olimpiada de limba engleza loc Il —faza locala, mentiune-faza judeteana, prof. Paraschiv
Mioara

- ,, CDIdei in carti,, loc I faza judeteana si mentiune (doua echipe), loc III faza nationala, prof.
Paraschiv Mioara

- CAE, 2 elevi, prof. Paraschiv Mioara

- ,,CDIdei in carti” mentiune — faza judeteana, prof. Pavel Violeta
- ,,CDIdei in carti”, prof. Andronic Raluca

- mentiune la concursul international "La Pleiade" organizat de universitatea de Vest din TM (nu
este in calendarul ministerului), prof. Mocanu Maria

- premiul Il la concursul "Adolescentul si francofonia"
Maria

- mentiune la expozitia -concurs regional de creatie"Si eu sunt francofon" inscris in CAER poz.
273, prof. Mocanu Maria

- premiul I la concursul regional "Cine invata,stie!" din cadrul proiectului educational "A invata
- 0 sansa pentru viitor", CAER poz. 614, prof. Mocanu Maria

- premiul III si mentiune la concursul judetean de creatie si traducere "Mihai Eminescu -versuri
si ganduri”, CAEJ Tulcea poz. 1, prof. Mocanu Maria

- premiul III si mentiune la concursul de traduceri din cadrul proiectului educational
"Traducerile- o punte interculturala”" , CAEJ Vrancea poz. 26, prof. Mocanu Maria

A

inscris in CAEN poz. 03, prof. Mocanu

Activitatea la clasa a fost adaptata in functie de specificul fiecarei clase, cerintele examenului de
Bacalaureat, precum si alte examene de limba strdina la care ar putea participa elevii, si baza materiala
a scolii. In continuare a fost folosita platforma Google Classroom.

Activitatea membrilor catedrei, avand obiective comune, capata aspecte uniforme in evaluare.



SITUATIA STATISTICA A CATEDRELOR
la sfargitul anului scolar 2023-2024
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CONSTANTIN ADINA 302 293 9| 100,00 143| 47,4%| 112| 37,1% 38| 12,6% 6,77
MOCANU MARIA 316 316 100,00 76| 24,1%| 171| 54,1% 69| 21,8% 7,35
PANICA MARIA 47 43 4 100,00 5| 10,6% 14| 29,8% 24| 51,1% 8,44
ANDRONIC RALUCA 314 301 1 12 99,68 | 148| 47,1%| 103| 32,8% 50 15,9% 6,85
PAVEL VIOLETA 195 188 1 6 99,49 36| 18,5%| 109| 55,9% 43| 22,1% 7,46
PARASCHIV MIOARA 302 300 2 99,34 | 171] 56,6% 85| 28,1% 44| 14,6% 6,33

Diferenta dintre profesorii de limba engleza, ca medie la sfarsitul anului scolar, este de doar 4
sutimi, iar Intre profesorii de limba franceza de aproximativ 1,50 sutimi.

Rezultatele la examenul de Bacalaureat au fost, preponderent, la nivelul mediu. Motivul principal
este masura in care este recunoscut examenul de Bacalaureat in mediul social, pe piata muncii, ceea ce
duce la o scadere relativa a motivatiei pentru a obtine rezultate la nivel avansat.

La nivelul comisiei de limbi moderne, pana in prezent, au existat criterii comune de evaluare si
notare. Documentele folosite ca si etalon in evaluare sunt Cadrul European de Referintd Limbilor Straine
si grilele de evaluare folosite la examenul de Bacalaureat — competente.

In concluzie, putem discuta de citeva aspecte ce pot fi imbunatitite si aspecte puncte tari, dupa
cum reies din analiza SWOT.

I1. Analiza SWOT la nivelul comisiei de limbi moderne

PUNCTE TARI

- formarea PROFESIONALA continui a cadrelor didactice din cadrul comisiei de limbi moderne;

- evolutia elevilor la invatatura. Se observa evolutia elevilor in cei 4 ani de liceu in rezultatele obtinute
la examenul de Bacalaureat: toti elevii au obtinut calificative de promovare a competentelor lingvistice;
- in procesul de evaluare, la ore, pentru o evaluare uniforma, toti membrii comisiei folosesc descriptorii
din grila de evaluare de la examenul de Bacalaureat precum si pe cei din Cadrul European Comun de
Referinta a Limbilor;

- cunoasterea si instruirea elevilor in vederea respectarii prevederilor regulamentului de desfasurare si
organizare a examenului de Bacalaureat;

- intocmirea documentatiei necesare desfasurdrii activitatii la ord si respectarea acesteia conform
programei scolare;

- inspectii, examene de grade didactice;

- folosirea tehnologiei Tn procesul de predare- invatare si evaluare la clasa

PUNCTE SLABE

- multi elevi din clasa a IX-a pot fi incadrati in grupul slab performant daca avem in vedere media de
admitere si testele initiale la limba engleza;

- slaba implicare a parintilor in supravegherea si indrumarea elevilor;

- continutul manualelor de clasa a IX-a si a XII-a si imposibilitatea de a le schimba

OPORTUNITATI

- perfectionarea continua a cadrelor didactice;

- deschiderea cadrelor didactice spre a folosi metode si tehnici activ-participative la ore urmarind
continuturile recomandate de programa scolara si avand in vedere cerintele examenului de Bacalaureat;
- dotarile scolii si sustinerea activitatii elevilor prin achizitionarea manualelor de catre Minister



- existenta unor elevi ce pot fi Incadrati in grupul performant, a caror implicare se bazeaza pe o
puternica motivatie.

- motivatia crescuta a profesorilor de a participa la concursuri si olimpiade.

- voucherele de prima didactica

AMENINTARI

- absenteismul;

- materialele didactice foarte scumpe;

- nivelul de recunoastere scazut a certificatelor lingvistice obtinute de elevi la examenul de Bacalaureat,
pe piata muncii.




ARIA CURRICULARA OM SI SOCIETATE

SITUATIA STATISTICA
la sfarsitul anului scolar 2023-2024
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PAHONEA C-
TIN 51 47 4 100,00 0,0% 4 7,8% 43 84,3% 9,66
COSTEA L 472 472 100,00 85 | 18,0% 180 38,1% 207 43,9% 7,88
PAVEL
VIOLETA 178 171 7 100,00 24 | 13,5% 86 48,3% 61 34,3% 7,85
SANDA
MADALINA 119 118 1 100,00 19 | 16,0% 60 50,4% 39 32,8% 7,74
SAPERA S 70 66 4 100,00 8| 11,4% 21 30,0% 37 52,9% 8,30
NUCA N 593 593 100,00 0,0% 0,0% 593 | 100,0% | 10,00
LUNGU M 195 189 6 100,00 64 | 32,8% 112 57,4% 13 6,7% 6,91
COSTACHE M 200 196 4 100,00 28 | 14,0% 63 31,5% 105 52,5% 8,40
LUCAN
ALBUMITA 220 217 3 100,00 62 | 28,2% 94 42, 7% 61 27,7% 7,56
PAVEL F 449 449 100,00 138 | 30,7% 151 33,6% 160 35,6% 7,65
VARABIEV L 652 650 2 100,00 4 0,6% 28 4,3% 618 94,8% 9,67
CHITIC D-
TRU
MIHAELA 118 114 4 100,00 12 | 10,2% 56 47,5% 46 39,0% 8,09
S1ZOIl IVAN 140 135 5 100,00 0,0% 5 3,6% 130 92,9% 9,53
BALEA
DANIELA 286 282 4 100,00 65 | 22,7% 137 47,9% 80 28,0% 7,57

Media notelor pe an la nivelul comisiei este 8,34, mai mare cu 0,03 sutimi decat media pe an din
anul scolar anterior, care a fost 8,37. O cauza ar fi scaderea numarului membrilor comisiei (de la 15 la
14 membri si criteriile de notare ale diferitelor discipline: religie, ed. fizica, geografie, istorie, ed.
antreprenoriala, psihologie).

Desi diferenta este foarte mica, procentul de promovare la sfarsitul anului scolar a crescut fata
de anul scolar anterior, de la 99,94% la 100%. Numarul elevilor aflati in situatie de abandon scolar este
n continuare ridicat (44 elevi fata de 36 elevi in anul scolar anterior).

Anual, diferenta de notare dintre membrii comisiei este de 3,09 puncte, avand in vedere cea mai
micd medie, de 6,91, obtinuta de prof. Lungu Mihaela si cea mai mare medie, de 10, obtinuta de prof.



Nuca Nicolae. Dar trebuie tinut cont ca fiecare disciplind are criteriile ei proprii de notare care difera
enorm: religia fata de disciplina educatie antreprenoriala.

Asadar, putem observa cateva aspecte ce pot fi avute In vedere pentru a fi Iimbunatatite si alte
aspecte deosebite, dupa cum reies din analiza SWOT:

PUNCTE TARI:

+ existenta unui colectiv didactic bine pregitit, cu grade didactice si experienti PROFESIONALA,
dornic de afirmare, implicat Tn proiecte variate;

» valorificarea tehnicilor independente de munca prin abordarea complexa a problemei educatiei
permanente—asigurarea autoeducatiei elevilor (deziderat UNESCO)

* activitatea desfasuratd a finut cont de precizarile primite la consfatuirile cadrelor didactice
desfasurate pe specialitati, indeosebi de Reperele Metodologice referitoare la cl. a X-a;

* randamentul sporit al elevilor, in urma utilizarii resurselor materiale si pedagogice (metode si procedee) in
sistemul de invatamant, fapt datorat indeosebi perfectionarii cadrelor didactice prin cursuri sau webinarii
(cu sau fara credite transferabile);

» activitatea si actiunile desfasurate in cadrul ariei curriculare ,,Om si Societate” au raspuns unor
obiective precum: stabilirea cadrului organizatoric, perfectionarea metodelor de predare-invagare;
ridicarea nivelului de pregatire a elevilor si evaluarea acestora;

» toate cadrele didactice au elaborat, conform cu programele scolare aflate in vigoare, planificarile
calendaristice anuale, precum si proiectarea unitatilor de invatare;

» evaluare unitara;

* nu exista diferente mari intre medii ale profesorilor la aceeasi disciplina;

* preocuparea pentru perfectionarea continud, prin participarea la cursuri organizate de CCD Tulcea,
programe SIVECO, prorame internaionale, etc.;

« majoritatea elevilor au promovat examenul de bacalaureat la economie si logica®;

* interes crescut pentru implementarea unor proiecte §i parteneriate educationale;

» preocuparea cadrelor didactice si a elevilor pentru obtinerea unor rezultate bune la olimpiade si
concursuri;

* promovarea imaginii scolii prin reusita activitatilor organizate;

* interesul manifestat de o mare parte a elevilor de la clasele terminale fata de disciplina geografie si
logicd unde s-au inscris pentru proba C, precum si rezultatele foarte bune obtinute la aceste discipline
in cadrul examenului de bacalaureat;

* existenta unui climat armonios intre membrii catedrei;

» realizarea de asistente la ore;

* 1n cadrul catedrei, exista materiale didactice diverse, cum ar fi: laptop, videoproiector, ecran, harti
istorice si geografice, planse, atlase istorice si geografice.

PUNCTE SLABE:
e motivatia slabd a elevilor de a progresa la disciplinele socio-umane;

! Din 92 elevi inscrisi, fiind toti prezenti, 93,47% au absolvit in sesiunea din vara (iulie 2024), deoarece 6 elevi au avut nota
4. Media a fost de 7,67. Cele mai multe note (28 elevi) s-au ncadrat intre notele 7-7,99. in cadrul raportului pregatit de d-na
Costea Liliana, se subliniaza ca subiectele au fost de dificultate medie Si s- au Tncadrat in programa Scolara. (A se vedea
Anexa 1).



e participarea slaba la olimpiade si concursuri scolare, pe fondul participarii elevilor si la alte
concursuri;

e imposibilitatea de a organiza salile in laboratoare (de geografie, istorie, economie, logica, religie)
intrucat salile sunt inca stabilite conform procedurilor scolii privind normele COVID (forme de
organizare a activitatii individuala sau frontald);

e imposibilitatea de a organiza numeroase activitati didactice extracurriculare;

e mobilitatea cadrelor didactice (prof. Lazar Alexandra a fost incadrata in alta scoald);

e lipsa unor optionale in cadrul comisiei.

OPORTUNITATI:

* dezvoltarea unor relatii de parteneriat cu institutii locale;

» elaborarea unor programe de pregitire suplimentara pentru examenul de Bacalaureat,

* colaborare cu CCD pentru formarea continud a cadrelor didactice;

» motivarea elevilor pentru cresterea interesului fatd de disciplinele din cadrul acestei comisii.

AMENINTARI:
» deteriorarea mediului socio-economic, familial, diminuarea interesului si capacitatii familiei de a

sustine pregatirea scolara a copiilor.

Raport privind rezultatele si diplomele obtinute de cdtre elevii

Colegiului Economic ,,Delta Dunarii” Tulcea

1. ISTORIE:
1. Locul I, la Concursul regional “Ziua copilului in Uniunea Europeana” (CAERI 428), eleva
Popa Crina, clasa a X-a A, profesor coordonator Pavel Violeta.

1l. Ed. Antreprenoriala: Parteneriat cu Junior Achievement Romania, prin programul “Fii
antreprenor !”, profesor coordonator Lungu Mihaela.

Il. ED. Fizica si sport:

1. Baschet, IX-XII Baieti, locul I, la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza Judeteana,
Sala C.S.S. Tulcea, profesor coordonator Stere Sapera.
Lotul echipei:

- Projovschi Bogdan, clasa a Xll-a D;

- Dalcaran Dan Georgian, clasa a XI-a C;

- Cononov Alexandru Sebastian, clasa a XI-a B;
- Palosanu Marian Robert, clasa a XI-a B,;

- Popa Angelin Ionuf, clasa a XI-a A;

- Boscu Adrian, clasa a X-a D;

- Lare Marius Cristian, clasa a X-a F;

- Damian Andrei a X-a E.

2. Volei, IX-XII Fete, locul 1V, la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza Judeteana, Sala
C.S.S. Tulcea, profesor coordonator Laur — Alexandru Varabiev.
Lotul echipei:

- Pastorcici Teodora, clasa a IX-a A;

- Sultan Nichiforovici Denisa Elena, clasa a X-a C;
- Chiru Andra, clasa a IX-a E;

- Grigorasi Mihaela, clasa a X-a E;



- lonita Bianca Andreea, clasa a X-a D;

- Romanescu Denisa Maria, clasa a X-a F;
- Eni Denisa Maria, clasa a XlI-a D;

- Stefanita Alina Cristina, clasa a X-a D;

- Grigoras Flavia Maria, clasa a XlI-a D;

- El Mosati Baciu Fatima, clasa a X-a D.

. Volei, IX-XII Baieti, locul 111, la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza Judeteana,
Sala C.S.S. Tulcea, profesor coordonator Laur — Alexandru Varabiev.
Lotul echipei:

- Damian Andrei, clasa a X-a E;

- Dumitru Sebastian, clasa a X-a G;

- Danila Alexandru Mario, clasa a XI-a C;
- Caraignat Radu Nicolae, clasa a Xll-a A;
- Pindic George Gabriel, clasa a Xll-a A;

- Cornea Ionut Alexandru, clasa a XII-a B;
- Caltea Razvan Marian, clasa a XII-a C;

- Poida Codrin Traian, clasa a Xll-a D;

- Lare Marius Cristian, clasa a X-a F;

- Haiman Mihai, clasa a IX-a F.

Sah, IX-XII Baieti, locul 111, la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza Judeteana,
Scoala Gimnaziala ,JJon Luca Caragiale” Tulcea, profesor coordonator Laur — Alexandru
Varabiev.

Elev: Nita Cristian Andrei, clasa a X-a A.

Pentatlon, IX-XII Fete, locul I si locul Il, la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza
Judeteana, Scoala Gimnaziald ,Jon Luca Caragiale” Tulcea, profesor coordonator Laur —
Alexandru Varabiev.

Eleva: Sahanschi Geanina Stefana, clasa a XI-a B — Locul I,
Eleva: Teodorof Alexia Sorina, clasa a IX-a G — Locul II.

Pentatlon, IX-XII Baieti, locul I si locul 111, la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza
Judeteana, Scoala Gimnaziald ,Jon Luca Caragiale” Tulcea, profesor coordonator Laur —
Alexandru Varabiev.

Elevul: Bodi Ionut Robert, clasa a X-a F — Locul I;

Elevul: Nichifor Marius Octavian, clasa a 1X-a C — Locul Il1.

Badminton, IX-XII Baieti, locul Il la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar — Faza
Judeteana, Scoala Gimnazialda ,,Constantin Gavenea” Tulcea, profesor coordonator Laur —
Alexandru Varabiev.

Elevul: Panica Denis Andrei.




COMISIA DE STIINTE

Obiectivul major I-a constituit cresterea calititii actului de predare, prin promovarea
metodelor active si aducerea noului in procesul de predare-invitare.

Au fost aplicate metodele activ — participative necesare formarii competentelor-cheie:

comunicarea in limba romdna, deprinderi de calcul matematic §i competente de baza in stiinte,
abilitati in tehnologia informatiei si comunicatiilor, a invdta sa invete §i sa fie pregatit pentru viatd.

Au fost urmarite urmatoarele obiective generale:

Cresterea reala a pregétirii elevilor;

Cresterea calitatii evaluarii;

Continua perfectionare a profesorilor;

Contributia fizicii, chimiei si biologiei la realizarea unei educatii complete a elevilor.

M owbdpE

Au fost urmarite urmatoarele competente specifice:
a. Cresterea nivelului de cunostinte, deprinderi si competente in domeniul disciplinelor fizica,
chimie si biologie;
Cresterea atractivitatii acestor discipline pentru ca elevii sa le invete cu placere;
Pregatirea zilnica pentru lectii a profesorilor;
Cresterea obiectivitatii evaluarii;
Cresterea eficientei activitatii de perfectionare la nivelul comisiei;
Exploatarea resurselor educative ale lectiilor de fizica, chimie si biologie.

o o0 o

Rezultate sfarsit de an scolar 2023 - 2024
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IFTIMIE
STEFANIA 220 217 3 | 100,00 57 87 | 39,5% 73 | 33,2% 7,67
TOMA
GEORGETA 436 428 8 | 100,00 | 241 185 | 42,4% 2 0,5% 6,31
TATU
VIORICA 265 265 100,00 | 110 110 | 41,5% 45 | 17,0% 7,03
BUSlLA IRINA 197 185 12 | 100,00 | 161 20 | 10,2% 4 2,0% 5,61
NAUMENCU
PAULA 168 168 100,00 73 80 | 47,6% 15 8,9% 6,84

Studiind statistica mediilor de promovare la sfarsitul anului scolar, observam ca din 1263 de elevi

promovati, 624 (49,9%) dintre elevi au medii intre 5 si 6,99, 482 (37,5 %) au obtinut medii intre 7 si
8,99 si 139 (10,8 %) au medii intre 9 si 10.

trecut.

Media anuala a claselor la nivelul comisiei de Stiinte este de 6,69.
Remarcdm cad numarul de elevi performanti la stiinte este relativ mic, dar este mai mare ca anul

Membrii Comisiei de Stiinte au participat, au conceput si realizat materiale didactice care arata

inalta lor pregatire metodica. La dosarul comisiei existd urmatoarele materiale didactice:

1.

Documente curriculare: programe scolare, planificari calendaristice, portofoliul profesorului

de fizica, chimie si biologie.

Realizarea testelor de evaluare initiale, stabilirea baremelor de notare si aplicarea lor la clase.
Discutarea rezultatelor testelor de evaluare initiala - pe an de studiu la fiecare disciplina de
invatamant - si stabilirea strategiei de ameliorare a acestor rezultate.

Elaborarea Procedurii de evaluare si notare conform Metodologiei: numéarul minim de note =
nr. ore / saptamana +3.

Instrumente si tehnici de evaluare clasice si moderne cu valoare stimulativa si motivanta, pentru
implicarea activa a elevului in actul didactic.

Invitarea prin problematizare, metoda activ-participativ-formativa de invitare, centrati pe elev,
bazata pe experimente din lumea reald. Metoda de invatare centrata pe elev, ca beneficiar direct
al actului didactic, se regaseste in continuturile unitatilor de Invatare asistate de calculator,
utilizénd soft-uri educationale

In cadrul activititilor demonstrative sustinute la nivelul comisiei metodice, profesorii au aratat o
bunad stapanire a disciplinei predate si cunostinte actualizate in specialitate. De asemenea, s-a
incurajat invatarea centrata pe elev, invatarea in grup si invatarea in diferite contexte, invatarea
online. Profesorii au asigurat materiale clare, lizibile si care au sporit claritatea informatiilor.
Elevii au fost implicati in evaluare si li s-a oferit feed-back in legatura cu progresul realizat.
Este de remarcat faptul cd profesorii de fizica, chimie si biologie din scoala noastra sunt
preocupati pentru ridicarea calitatii activitatii didactice si educative participand la cursuri de
perfectionare (CRED — Iftimie Stefania), precum si cursuri de formare atat in domeniul materiei
predate, obtinerea gradului didactic II (Iftimie Stefania), cat si in domeniul managementului si a
proiectelor educationale. Activitatea de perfectionare din cadrul catedrei s-a realizat prin
dezbateri cu privire la proiectarea didacticd, la selectarea manulalelor scolare si celorlalte
instrumente auxiliare de lucru utilizate in procesul de Tnvatamant si prin participarea la
activitdtile metodice din scoala.



9. Toate cadrele didactice au participat la consfatuirile cadrelor didactice pe discipline si la
activitatile on-line ale cercurilor pedagogice organizate pe discipline la nivel de judet.
10. Participarea ca profesor coordonator la Centrul de Excelentd, disciplina biologie, grupa clasa a

IX-a, profesor lftimie Stefania.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

e cxistenta personalului didactic calificat si pregatit profesional permite realizarea unui invatamant
de calitate;

e cxistenta In scoald a unei retele de calculatoare, conectare la internet;

e baza materiala si biblioteca dotata;

e relatiile interpersonale (diriginti-elevi, profesori-elevi, director-profesori, profesori-parinti,
profesori-profesori) favorizeaza un climat deschis si stimulativ;

e proiectarea documentelor cadrelor didactice in conformitate cu ghidurile metodologice in
proiectarea didactica, pentru eficientizarea formarii competentelor specifice, reperele
metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasele a IX-a si a X-a, a programele scolare in
vigoare, cu metodica predarii fiecarei discipline;

e aplicarea corecta a curriculum-ului pentru fiecare disciplind cu respectarea programelor scolare;

o relatii interpersonale deschise, un climat de intelegere, de ajutor reciproc, lucru in echipa.

PUNCTE SLABE

o lipsa de motivatie a elevilor pentru a realiza performanta;

e migrarea unuia sau a ambilor parinti in strainatate, in cdutarea unui loc de munca mai bun si
lasarea copiilor in grija unor tutori — de cele mai multe ori bunici batrani si bolnavi — face ca
multi dintre acesti elevi sa aiba rezultate mai slabe la invatatura;

e alocarea unui timp scazut pentru studiul individual;

e lipsa motivatiei pentru studiu.

OPORTUNITATI

varietatea cursurilor de perfectionare si formare continua oferite de C.C.D. si de universitati;
asigurarea calitdtii actului educational prin orientarea invatdrii spre formarea de capacitati
intelectuale;

folosirea platformei educationale Google Classroom a colegiului;

folosirea metodelor interactive

stimularea gandirii creative, logice;

tratarea diferentiata a elevilor;

colaborarea interdisciplinard;

crearea a tot mai multe site-uri educationale cu programe ce usureaza munca de predare a profesorilor
care se pot ajuta acum de experimente virtuale ceea ce duce la 0 mai buna intelegere de catre elevi a
notiunilor predate;

burse acordate de guvern si facilitatile acordate elevilor de Primaria Tulcea si de Asociatia
Cultural-Umanitara ,,Phoebus” pentru cresterea participarii scolare.



AMENINTARI

e lipsa unor repere morale solide in viata elevilor, deruta morald determinata de societate, mass media,
e valente educative nevalorificate la activitatile comune si individuale; etc.




RAPORT DE ANALIZA
ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII
AN SCOLAR 2023-2024

Aria curriculard tehnologii si-a desfasurat activitatea prin intermediul a trei comisii de lucru: comisia

economic-administrativ-comert, comisia turism si alimentatie si comisia TIC.

Comisia economic — administrativ - comert, formata din 13 cadre didactice: prof. Balea Daniela —

sef arie curriculara, lordache Laura Cristina — inspector, Lungu Mihaela, Stepan Elena, Purcherea Laurenta Lili,

Pogurschi Mihaela, Popa Alina, Silai Daniela, Ghemisi Luciana, Grigoras Loredana si Manole Daniela, si

subcomisia TIC: Andronic Daniel, Ciurea Mihaela - si-au desfasurat activitatea conform cerintelor si obiectivelor

propuse prin programul managerial la inceputul anului scolar, dupa cum urmeaza:

SITUATIA STATISTICA A CATEDRELOR

la sfargitul anului scolar 2023-2024

CATEDRA

TOTAL

ELEVI PROMOVATI

ELEVI CORIGENTI

SITUATIE NEINCHEIATA

PROCENT PROMOVARE

MEDII DE PROMOVARE N:zd
5-6,99 7 -8,99 9-10
.
o |
Nr. Proc. Nr. Proc. Nr. Proc. 1

PURCHEREA LAURENTA 285 284 1 | 100,00 42 | 147% 118 | 41,4% 124 | 435% | 8,29
GRIGORAS LOREDANA 344 340 4 | 100,00 25 7,3% 176 | 51,2% 139 | 40,4% | 8,23
IORDACHE LAURA 30 29 1 | 100,00 0,0% 6 | 20,0% 23 | 76,7% | 9,34
LUNGU MIHAELA 157 156 1 | 100,00 4 2,5% 83 | 52,9% 69 | 43,9% | 8,24
STEPAN ELENA 312 307 5 | 100,00 75 | 24,0% 142 | 45,5% 90 | 28,8% | 7,57
BALEA DANIELA 76 75 1 | 100,00 3 3,9% 14 | 18,4% 58 | 76,3% | 8,87
SILAI DANIELA 231 225 6 | 100,00 9 3,9% 54 | 23,4% 162 | 70,1% | 9,00
MANOLE DANIELA 207 206 1 | 100,00 79 | 38,2% 95 | 45,9% 32 | 155% | 7,15
POPA ALINA 258 258 100,00 55 | 21,3% 105 | 40,7% 98 | 38,0% | 7,83
CIUREA MIHAELA 52 49 3 | 100,00 0,0% 29 | 55,8% 20 | 38,5% | 8,31
GHEMISI LUCIANA 283 279 4 | 100,00 42 | 14,8% 137 | 48,4% 100 | 353% | 7,84
ANDRONIC DANIEL 619 614 3 2 99,52 225 | 36,3% 281 | 454% 108 | 17,4% | 7,03
POGURSCHI MIHAELA 255 251 4 98,43 76 | 29,8% 115 | 45,1% 60 | 23,5% | 7,18

La nivelul comisiei TEHNOLOGII ECONOMIC s-a inregistrat un procent de promovare de 99,77 %, mai

mare cu 0,16 puncte fata de anul scolar precedent. Media de incadrare obtinuta la nivelul catedrei — 8,07 este la

acelasi nivel cu cea inregistrata la sfarsitul anului scolar precedent -8,06 . Cea mai are medie 9,34 prof. lordache

Laura si cea mai mica medie 7,03 prof. Andronic Daniel. A crescut numarul de elevi corigenti de la 2 la 7 elevi,

cu 250%, iar numarul de situatii neincheiate de la 20 la 29, respectiv cu 45%.




Situatia statisticd pe microgrupuri de performanta a rezultatelor:

m5-699 m7-899 m9-10

Medii de promovare
9-10; 34,80%

2af.00:
20,40%

7-8,99;
43,60%

Ponderea microgrupului slab performant -medii 5-6,99 - a crescut de la 17,60% la 20,40%, cu 2,80 puncte

procentuale, ponderea grupului mediu performant — medii 7-8,99 a crescut de la 43,00% la 43,60%, iar ponderea

grupului performant a scazut de la 38,7% la 34,80%, cu 3,9%.

In anul scolar 2023 — 2024 comisia de Turism si alimentatie a fost compusa din 7 cadre didactice

(profesori economisti si maistri) dupa cum urmeazd: Mocanu Camelia-Domnica (director), Ifrim Florentina,

Tudor Nela, Calinov Nadia, Chesaru Nicoleta, Pavlov Dorina, Savencu Adina.

La nivelul comisiei Turism si alimentatie s-a nregistrat un procent de promovare de 100 %, mentinandu-

se situatia din anul scolar precedent. Media de Incadrare obtinuta la nivelul catedrei — 8,24 este mai micd decét

cea Inregistratd la sfarsitul anului scolar precedent (8,53) cu 0,29 puncte. Cea mai mare medie 9,13 Mocanu

Camelia si cea mai mica 7,75 Ifrim Florentina. Nu existd diferente semnificative (mai mari de un punct) intre

media pe profesor si media catedrei

CATEDRA

TOTAL

ELEVI PROMOVATI

ELEVI CORIGENTI

SITUATIE

NEINCHEIATA

PROCENT
PROMOVARE

MEDII DE PROMOVARE Media
5-6,99 7 -8,99 9-10
(O]
g
83
Nr. Proc. Nr. Proc. Nr. Proc. o
oy

SAVENCU

ADINA 315 | 315 100,00 | 44 | 14,0% | 159 | 50,5% | 112 | 35,6% 7,97
MOCANU

CAMELIA 193 | 187 6 | 100,00 41 2,1% 34 | 17,6% | 149 | 77,2% 9,13
CHESARU

NICOLETA 305 | 293 12 | 100,00 | 12 | 3,9% 79 | 259% | 202 | 66,2% 8,8
PAVLOV

DORINA 509 | 496 13 | 100,00 | 63 | 12,4% | 244 | 47,9% | 189 | 37,1% 7,99
IFRIM

FLORENTINA | 361 | 358 3 [100,00 | 51| 14,1% | 200 | 55,4% | 107 | 29,6% 7,75
TUDOR

NELA 368 | 365 3 1100,00 | 71| 193% | 157 | 42,7% | 137 | 37,.2% 7,96
CALINOV

NADIA 412 | 388 24 1100,00 | 51 | 12,4% | 180 | 43,7% | 157 | 38,1% 8,08




se situatia din anul scolar precedent. Media de incadrare obtinuta la nivelul catedrei — 8,24 este mai mica decét
cea inregistratd la sfarsitul anului scolar precedent (8,53) cu 0,29 puncte. Cea mai mare medie 9,13 Mocanu

Camelia si cea mai mica 7,75 Ifrim Florentina. Nu existd diferente semnificative (mai mari de un punct) intre

Situatia statistica pe microgrupuri a rezultatelor obtinute la nivelul comisiei turism:

La nivelul comisiei Turism si alimentatie s-a nregistrat un procent de promovare de 100 %, mentinandu-

Medii de promovare
5-6,99; 12,00%

m5-699 m7-899 m9-10

media pe profesor si media catedrei.

procentuale, ponderea grupului mediu performant — medii 7-8,99 a crescut nesemnificativ de la 42,20% la 42,80%,

Ponderea microgrupului slab performant -medii 5-6,99 - a crescut de la 4,20% la 12%, cu 7,80 puncte

iar ponderea grupului performant a scdzut semnificativ de la 51,80% la 42,80% cu 9 puncte procentuale.

Situatia cursurilor sau a altor activitati de perfectionare din anul scolar 2023-2024
Denumire Curs formare
N N PROFESIONALA / Activitate de AL . N Organizator/Furnizor program
crt. |Prenume . credite |ore
perfectionare
1 Mocanu  |PROF IV — Coaching in procesul |16 64 |Casa Corpului Didactic
Camelia  |de predare-invatare-evaluare in Constanta
context blended-learning
2 Mocanu  |Conferinta ,,Copilul tdu, Campion 2,5 |Shakespeare School
Camelia  |la viata”
3 Mocanu Webinarul ,,Bright Teachers” 2 |Shakespeare School
Camelia
Mocanu  |Cursul ,,Metode de motivare a 2 |Reimagine Education &
Camelia  |colectivului de profesori Adservio
5 Mocanu Cursul de formare ,,Auditor intern 40 |Lectoform Consulting
Camelia  |in sectorul public”
5 Mocanu  |Evenimentul ,,EduVox: Profesorul 12 |Centrul de Educatie Digitala
Camelia  |in era comunicarii eficiente” Edumagic Solution




Popa Alina |PROF IV — Coaching in procesul |16 64 |Casa Corpului Didactic
7 de predare-invatare-evaluare in Constanta
context blended-learning
Stepan PROF IV — Coaching in procesul |16 64 |Casa Corpului Didactic
8 |Elena de predare-invatare-evaluare in Constanta
context blended-learning
9 Andronic  |Mecanismul de Avertizare 20 |Ministerul Educatiei
Daniel Timpurie in Ecucatie
10 Andronic |Starea de bine a profesorului: O 36 |Fundatia Transylvania College
Daniel calatorie constienta
11 Andronic |Utilizarea platformei Edus 2 |EDUS Academy
Daniel
Ghemisi  |Antrenarea tinerilor pentru succes. |15 60 |Asociatia PROEURO - CONS
12 |Luciana  |Program de coaching in educatie. Slatina
Mariana
Chesaru  [PROF IV — Coaching in procesul |16 64 |Casa Corpului Didactic
13 |Nicoleta |de predare-invatare-evaluare in Constanta
context blended-learning
Pogurschi  [PROF IV — Coaching in procesul |16 64 |Casa Corpului Didactic
14 |Mihaela  |de predare-invatare-evaluare n Constanta
context blended-learning
Pogurschi [Practici media - cautarea si 30 (ISJ TULCEA
15 |Mihaela |verificarea informatiilor Centru Scolar De Educatie
Incluziva Baia Mare
Balea ICT in Education / Pedagogie 40 |[ECDL
21 |Daniela digitala
Balea "Invit si zimbesc" 20 |Asociatia "Initiativa in
22 |Daniela educatie" - POCU
Bélea Seminar de educatie financiara "Sa 4 |ISJTULCEA
Daniela vorbim despre bani, buget si banci
23 n
Tudor Nela |PROF IV — Coaching in procesul |16 64 |Casa Corpului Didactic
de predare-invatare-evaluare in Constanta
24 context blended-learning
Tudor Nela|ECDL COMPUTING DIDACTIC ECDL
25 Profile
26 | Tudor Nela|ECDL PEDAGOGIE DIGITALA ECDL
Tudor Nela |Program de conversie profesionala |120 Universitatea "Dunarea de Jos"
Informatica-Tehnologia din Galati
27 Informatiei si a comunicatiilor
Tudor Nela |Evenimentul ,,EduVox: Profesorul 12 |Centrul de Educatie Digitala
28 in era comunicarii eficiente” Edumagic Solution
Tudor Nela|Webinar " Foloseste tabla 12 |Centrul de Educatie Digitala
29 interactiva virtuala VBoard" Edumagic Solution
Tudor Nela|Eveniment "The Girls Code Asociatia ADFABER
30 Breaking Barriers"
31 |Tudor Nela |Programul "Fake KNOw More" Asociatia ADFABER




Tudor Nela

Curs "Devino SUPER-PROF"

Centrul de Educatie Digitala

32 Edumagic Solution
Tudor Nela |Curs "Securitate cibernetica Acces Ascendia
33 General”
34 |Tudor Nela|Scoala de vara 30 [JA Agrischool Plus
Vaduva Abilitati de viata la adolescenti - |10 40 |Casa Corpului Didactic Tulcea
Cristian Prevenirea consumului de droguri
35 |Florin
Vaduva Abilitatea cadrelor didactice pentru |10 40 |Casa Corpului Didactic Tulcea
Cristian ,»A doua sansa"
36 |Florin
Vaduva Mecanismul de Avertizare 0 20 |Ministerul Educatiei
Cristian Timpurie in Educatie (MATE)
37 |Florin
Viaduva Consilier de dezvoltare personalda |0 42 |Asociatia Centrul de Cercetare
Cristian si Formare a Universitatii de
38 |Florin Nord - Baia Mare
Vaduva Profesori motivati pentru 0 40 |Centrul judetean de resurse si
Cristian incluziune scolara si educatie de asistentd educationald Tulcea
Florin calitate in unitati scolare
defavorizate din comunitati
marginalizate si izolate din
teritoriul L.T.I Delta Dunarii PRO
39 ITI
Vaduva Utilizarea platformei EDUS 0 20 |Edus Academy
Cristian (Modul admistrativ - didactic)
40 |Florin
Lungu Proiectelele Erasmus -oportunitati 30 |Casa Corpului Didactic Tulcea
41 |Mihaela |pentru educatie si formare




La faza judeteana s-au obtinut un numar de 9 premii, din care: 3 premii |, 3 premii I si 1 premiu III si 2

REZULTATE OLIMPIADE SCOLARE

FAZA JUDETEANA 2023-2024

mentiuni:
Numele si Premiul
Nr. N Profesor
prenumele Clasa |Olimpiada/Concurs
crt. . coordonator
elevului
1{Jecu Dan X1l A |Olimpiada Nationala — Aria I Pogurschi Mihaela
Curriculara Tehnologii — Stepan Elena
Domeniul Economic,
Administrativ, Comert
2{lacoblev Marian | X1 D |Olimpiada Nationald — Aria I Tudor Nela

Curriculara Tehnologii —
Domeniul Turism si Alimentatie

Elena

Curriculara Tehnologii —
Domeniul Economic,
Administrativ, Comert

3{Vasile Mihai X1 B |Olimpiada Nationald — Aria I Merelai Laurenta Lili/
Curriculara Tehnologii — Manole Daniela/
Domeniul Economic, Pogurschi Mihaela
Administrativ, Comert

4|/Rapcenco Denisa |XI A [Olimpiada Nationala — Aria I Merelai Laurenta Lili/

Manole Daniela/
Pogurschi Mihaela

|Anini Anamaria

XIC

Olimpiada Nationala — Aria
Curriculara Tehnologii —
Domeniul Turism si Alimentatie

Tudor Nela

Rares

Tehnologia Informatiei

6/Radu Maria XII B |Olimpiada Nationala de I Andronic Daniel
Tehnologia Informatiei

7{Sabel Corina X1 C |Olimpiada Nationala — Aria 1 |Tudor Nela
Curriculara Tehnologii —
Domeniul Turism si Alimentatie

8|Calutu-Danila XI B |Olimpiada Nationala de Mentiune|Andronic Daniel

Cristian Tehnologia Informatiei
9/Jecu Teodor- IX Olimpiada Nationala de Mentiune|Andronic Daniel




REZULTATE CONCURSURI
FAZA NATIONALA 2023-2024:

La faza nationala s-au obtinut un numar de 4 premii, din care: 1 premiu Il, 2 premii III si 1 mentiune,

astfel:
Profesor

Nr.crt. | Concursul Premiul | Elev/clasa coordonator

1 Concurs de educatie 1 Sahanschi Geanina Stefana/ XI B | Bélea Daniela
financiar-bancara
,Eugeniu Carada”

2 Stiu si Aplic - Sanatatea si i Rapcenco Denisa Elena / XI A Mocanu
securitatea in munca se Camelia
deprind de pe bancile Domnica
scolii”

3 Stiu si Aplic - Sanatatea si i Ivanov Cristina Alexandra /X1 C Mocanu
securitatea in munca se Camelia
deprind de pe bancile Domnica
scolii”

4 Maratonul de Educatie Mentiune | Argaseald Marcel / XI B Popa Alina
Antreprenoriala, editia a Caulea Mihai / IX C
doua Pascale Gabriela/ X C

Ichim Adela / XC
Sahanschi Geanina / X1 B
Vasile Mihai / XI B
REZULTATE CONCURSURI
FAZA REGIONALA 2023-2024
La concursul regional Culinariada s-au obtinut 1 mentiune si 7 premii speciale:
Nr. Concursul Premiul Elev/clasa Profesor
crt. coordonator
1 Concursul regional Mentiune Andrei Laura Elena/ X A Pogurschi Mihaela
interdisciplinar "Mesajul
meu antibullying"
2 Concursul de Premiul Silifon Mariana, Poh lulia/ | Pogurschi Mihaela
antreprenoriat Special XA
CREATIVE BUSSINESS
3 Concursul de Premiul Popa Crina Madalina/ X A | Pogurschi Mihaela
antreprenoriat Special
CREATIVE BUSSINESS
4 Concursul de Premiul Andrei Laura Elena/ X A Pogurschi Mihaela
antreprenoriat Special
CREATIVE BUSSINESS
5 Culinariada Premiul Carp Nicoleta/ IX E Tudor Nela
Special
6 Culinariada Premiul Olteanu Irina/ IX D Tudor Nela
Special
7 Culinariada Premiul llie Andrei/ IX E Tudor Nela
Special
8 Culinariada Premiul Schiopu Vladut/ IX E Tudor Nela
Special




REZULTATE CONCURSURI
FAZA INTERJUDETEANA 2023-2024

La concursul interjudetean Eco-HoReCa s-au obtinut 6 premii I si 2 premii I1I:

Nr. Premiul Elev/clasa
t Concursul Rfaiesar

it coordonator

1 Eco- HoReCa I Stanciuc Bianca/ Il A Calinov Nadia

2 Eco- HoReCa I Strihan Ana Maria/ Il A Calinov Nadia

3 Eco- HoReCa I Ignat Cristian / XI prof. Vaduva Cristian
Florin

4 Eco- HoReCa I Sidor Nicoleta/ XI prof. Vaduva Cristian
Florin

5 Eco- HoReCa I Cristea Denis George / Xl prof. | Vaduva Cristian
Florin

6 Eco- HoReCa I Irco Alexandru/ X1 prof. Vaduva Cristian
Florin

7 Eco- HoReCa Il Berheci Valentina/ 11 B Nicoleta Chesaru

8 Eco- HoReCa i Filip Alessandro/ 11 B Nicoleta Chesaru

REZULTATE CONCURSURI
FAZA JUDETEANA 2023-2024

III si 4 mentiuni:

Nr. Premiul Elev/clasa Profesor
Concursul
crt. coordonator
1. | Stiu si Aplic - Sanatatea si I Rapcenco Denisa Mocanu
securitatea in munca se Elena/ XI A Camelia
deprind de pe bancile scoli1” Domnica
2. | Stiu si Aplic - Sanatatea si I Ivanov Cristina Mocanu
securitatea in munca se Alexandra /XI C Camelia
deprind de pe bancile scolii” Domnica
3. | ”Copiii promoveaza I Ionitd Bianca, Ifrim
comunitatea” Sectiunea Gheorghe Andreea, | Florentina
Poster Stefanitd Alina/ X D
4. | ”Copiii promoveaza I Buftei Mihnea Ifrim
comunitatea” Sectiunea Cosmin/ X D Florentina
Video-film

S-au obtinut 22 distinctii (cu 7 mai multe fata de anul scolar anterior): 5 premii I, 6 premii II, 7 premii



5. | Concurs de cultura si I Nicu Florentina / XI | Pogurschi
educatie financiar contabild A Mihaela
6. | Concurs de cultura si I Vasile Mihai/ XI B | Pogurschi
educatie financiar contabila Mihaela
7. | ”Copiii promoveaza ] Pucleseanu George, | Ifrim
comunitatea” Sectiunea Petcu Eduard/ X D | Florentina
video
8. | Copiii promoveaza I Barahtian Antonia, Ghemisi
comunitatea Buturuga Raluca, Luciana, Ifrim
Haiman Mihai / XX F | Florentina
9. | Alege! Este dreptul tau. I Nichita Toni / XI A | Lungu Mihaela
10.| Stiu si Aplic - Sanatatea si I Olteanu Irina/ IX D | Tudor Nela
securitatea Tn munca se
deprind de pe bancile scolii”
11.| Stiu si Aplic - Sanatatea si I Grigore Lucian/ IX | Tudor Nela
securitatea Tn munca se D
deprind de pe bancile scolii”
12.| Stiu si Aplic - Sénatatea si " Afuza Ana-Maria/ | Tudor Nela
securitatea Tn munca se X prof.
deprind de pe bancile scolii”
13.| Stiu si Aplic - Sanatatea si i Teodorof Marinela/ | Tudor Nela
securitatea Tn munca se X prof.
deprind de pe bancile scolii”
14.| Copiii promoveaza Il Rapcenco Denisa Mocanu
comunitatea Elena/ XI A Camelia
Domnica
15.| Copiii promoveaza i Ivanov Cristina Mocanu
comunitatea Alexandra/ X1 C Camelia
Domnica
16.| Copiii promoveaza i Danilov Sebastian Ghemisi
comunitatea Tudor loana Cristina | Luciana, Ifrim
Zburlea Mario / IX F | Florentina
17.| Alege! Este dreptul tau. Il Rapcenco Denisa Mocanu
Elena/ XI A Camelia
Domnica
18.| Maratonul de Educatie i Argaseala Marcel, Popa Alina
Antreprenoriala, editia a Sahanschi Geanina,
doua Vasile Mihai / X1 B
Caulea Mihai / IX C
Pascale Gabriela,
Ichim Adela/ XC
19.| Concurs de cultura si Mentiune | Draghici Dragos Pogurschi
educatie financiar contabild George / X1 B Mihaela
Ghemisi
Luciana
20.| Alege! Este dreptul tau. Mentiune | lvanov Cristina Balea Daniela
Alexandra /XI C
21.| Alege! Este dreptul tau. Mentiune | Silifon Mariana/ X | Lungu Mihaela

A




22.| ” Copiii promoveaza
comunitatea” Sectiunea
video

Mentiune

Ana Isabel, Turlica
Dragos / XI C

Hristu Alexandru, Ifrim
Ivanov Evelina, Nani | Florentina

PROIECTE SI PARTENERIATE EDUCATIONALE INCHEIATE 2023-2024

Denumire Profesor
Nr.crt X . Partener
parteneriat/proiect coordonator
,,Preparate culinare intre Mocanu Camelia,
traditie si Centru Scolar De Educatie Incluziva Baia |Pavlov Dorina,

1 contemporaneitate” Mare

Chesaru Nicoleta

2 de toate” Mare

,,Slguranta scolara inainte |Centru Scolar De Educatie Incluziva Baia

Mocanu Camelia,
Pavlov Dorina,
Chesaru Nicoleta

Educatie financiar-

3 bancara Banca Nationala a Romaniei

Balea Daniela

Liceul Tehnologic "Alexandru Vlahuta"

4 Culinariada Sendriceni

Tudor Nela, Mocanu
Camelia, Chesaru
Nicoleta

Spiritualitatea si formele
culturii in epoca moderna
5 contemporana

CCD + ISJ Hunedoara

Lungu Mihaela,
Mocanu Camelia
Domnica

PROIECTE SI PARTENERIATE JUNIOR ACHIEVEMENT

Denumire parteneriat/proiect Profesor coordonator Clasa
Tudor Nela
Educatie antreprenoriala IXE
Educatie financiara Tudor Nela IXD, E

Educatie antreprenoriala

Lungu Mihaela

XB




FIRME DE EXERCITIU 2023-2024:

Denumire f|r L ClE Clasa PIEE7 Obiect de activitate
exercitiu coordonator
CAEN 4724/ Comert cu amanuntul al
painii, produselor de patiserie si
F.E. DELIGIAS.R.L. | XII F | Stepan Elena produselor zaharoase
CAEN 4724/ Comert cu amanuntul al
F.E. HONEY BEE painii, produselor de patiserie si
HONEY S.R.L. XI E | Stepan Elena produselor zaharoase
F.E .HOTEL CAEN 5510 - Hoteluri si alte facilitati de
PARADIS XIC | Ifrim Florentina | cazare similare
F.E.HOLIYDAY CAEN 7911 - Activitati ale agentiilor
DREAM SRL X1 D | Ifrim Florentina | turistice si a tur-operatorilor
F.E.
EXPLOREDELTA CAEN 7911 - Activitati ale agentiilor
SRL X1 D | Ifrim Florentina | turistice si a tur-operatorilor

Monitorizarea procesului de predare — invatare s-a realizat prin intermediul interasistentelor, pentru care s-a

realizat graficul de interasistente al nivelul catedrei, impreuna cu profesorii asistati, in functie de orarul acestora

si al asistentilor. Permanent, au avut loc intélniri (fizic sau online) ale membrilor ariei curriculare tehnologii, in

cadrul carora s-au dezbatut, analizat si distribuit materiale cu privire la Examenul de certificare a competentelor

profesionale nivel III si nivel IV, sesiunea 2024:

- Metodologia examenelor de certificare;

- Graficele de examen;

- Obligatiile profesorilor;

- Obligatiile elevilor;

- Fisele de evaluare (structurd si modalitdti de completare).

In continuare, eforturile trebuie directionate spre optimizarea procesului de predare-invatare si

imbunatatirea nivelului de pregitire si asimilare a competentelor profesionale de catre elevii nostri, astfel Tncat

acestia sd obtina rezultate performante la Examenele de Certificare a Competentelor Profesionale, nivel 111 si IV

si sa se asigure o cat mai buna insertie pe piata muncii a absolventilor nostri.



ANALIZA SWOT

Procentul de promovabilitate ridicat;

Experienta cadrelor didactice;

Calificarea cadrelor didactice corespunzatoare
domeniului/specializarilor;

Numar ridicat al profesorilor titulari;

Proiectarea didactica bine realizata, stabilindu-se
coreldri intre continuturi, competente si activitati
de invatare;

Utilizarea de catre cadrele didactice a metodelor
activ-participative;

Activitatile diferentiate permit elevilor sa aiba
initiativa si sa-si dezvolte capacitatile si abilitatile;
Existenta unor criterii bine stabilite privind
Tntocmirea portofoliului catedrei sau a membrilor
catedrei;

Cooperare bund intre membrii catedrei;
Comunicare buna profesor — elev;

Baza materiald bogata a catedrei (fiecare laborator
este dotat cu tabla electronica, videoproiector,
mese modulare);

Premii la targuri si competitii;

Agenti economici parteneri in numar mare.

- Pregitirea continuad a cadrelor didactice la
cursuri de formare profesionala sau de
perfectionare;

- Posibilitatea de accesare a unor fonduri
europene;

- Programele de invatare ce pun elevul pe
primul loc si raspund nevoii acestui privind
accesul la informatie si educatie;

- Instruirea practica realizata la agentii
economici ce poate asigura insertia pe piata
muncii a viitorilor absolventi;

- Participarea la olimpiada de tehnologii,
fazele judeteana si nationala;

- Participarea la Targurile Firmelor de
exercitiu;

- Asigurarea calitatii actului educational prin
orientarea invatarii spre formarea de
capacitati intelectuale si actionale, folosirea
metodelor interactive, stimularea gandirii
creative, logice;

- Colaborarea interdisciplinara.

PUNCTE SLABE

AMENINTARI

Neutilizarea laboratorului AEL la capacitate
maximd pentru sustinerea activitdtilor de predare-
invatare-evaluare;

Numar redus de firme de exercitiu in cadrul ariei
tehnologii;

Neaccesarea unor fonduri nerambursabile
(fonduri locale, Fondurilor Structurale Europene
etc.);

Neaccesarea unor granturi (vizite pregdtitoare,
proiecte de mobilitate etc.);

Dotarea slaba a laboratoarelor pentru activitatea
in cadrul Firmelor de exercitiu (calculatoare
conectate la Internet pentru fiecare
birou/departament al firmelor, imprimante,
scannere, copiatoare, consumabile etc.);

Lipsa accesarii schimburilor de experientd;,

- Scaderea interesului elevilor din clasele
terminale legat de disciplinele de specialiate,
datorita faptului ca acestea nu sunt discipline
de bacalaureat;

- Imposibilitatea participarii la examenul de
certificare a competentelor a elevilor
corigenti (la alte discipline);




Obiective de perfectionare metodica propuse de catedra pentru mentinerea si imbunéatatirea

»punctelor tari”:

- Continuarea traseului profesional, prin obtinerea gradelor didactice, in termenul recomandat (la 4
ani), acolo unde este cazul;

- Implicarea elevilor in propriul proces de invatare;

- Incurajarea elevilor in exprimarea unor idei si opinii constructive;

- Realizarea de interasistente;

- Desfasurarea de ore deschise la care participa membrii catedrei;

- Informarea membrilor catedrei despre cursurile de perfectionare ce se deruleaza la CCD;

- Destfagurarea orelor de specialitate/ instruire practica in ateliere, laboratoare, la agentii economici,

- Folosirea mijloacelor moderne de invatare;

- Aplicarea unor chestionare elevilor, agentilor economici si maistrilor instructori pentru a imbunatati

activitatea de instruire practica.

Obiective de perfectionare metodica propuse de catedra pentru ameliorarea “punctelor slabe”:

- Eficientizarea activitatii didactice;

- Demararea actiunilor de accesare a diverselor fonduri de finantare (europene sau locale);

- Diversificarea metodelor si instrumentelor de evaluare;

- Utilizarea unor metode stimulative procesului de invatare la disciplinele de specialitate;

- Participarea cadrelor didactice netitulare la examenul de titularizare;

- Asigurarea la clasd a unui cadru adecvat pentru realizarea unui real si eficient parteneriat profesor —
elev;

- Pregatirea suplimentara a elevilor pentru olimpiade si concursuri;

- Modalitati de motivare a elevilor pentru participarea la olimpiade si concursuri.



RAPORT DE ANALIZA )
ARIA CURRICULARA CONSILIERE SI ORIENTARE SCOLARA
AN SCOLAR 2023-2024

ANALIZA ACT!VITATII EDUCATIVE
DESFASURATE

CUPRINS:
1. ACTIVITATI EXTRACURICULARE
2. CONCURSURI SI ACTIVITATI INTERNE
3. CONSILIUL ELEVILOR
4. FRECVENTA LA CURSURI
5. SITUATIA DISCIPLINARA
6. SERVICIUL PE SCOALA
7. CONSILIEREA INDIVIDUALA A ELEVILOR
8. LECTORATELE CU PARINTII
9. ACTIVITATEA INTERNATELOR
10. ANALIZA SWOT

Activitatea educativa a fost proiectata pe coordonatele educatiei complete si structurata pe cele
5 componente din programa de Consiliere si Orientare, respectiv: ,, Autocunoastere si dezvoltare
personala”, ,,Comunicare i abilitati sociale”, , Managementul informatiilor si al invatarii”,
,, Planificarea carierei” si ,, Calitatea stilului de viata”.

Activitatile scolare si extrascolare se fundamenteaza pe dorintele societdtii romanesti actuale
de a considera invatamantul drept prioritatate nationald, sub toate aspectele acestuia.

Activitatea educativa scolara si extragcolard reprezinta spatiul aplicativ care permite transferul
si aplicabilitatea cunostintelor, abilitatilor si competentelor dobandite in sistemul de invatamant. Prin
formele sale specifice, activitatea educativa scolard si extrascolard dezvolta creativitatea, gandirea critica
st stimuleaza implicarea tinerei generatii n actul decizional in contextul respectarii drepturilor omului
si al asumarii responsabilitatilor sociale, realizandu-se, astfel, o simbioza lucrativa intre componenta
cognitiva si cea atitudinal — comportamentala.

SCOP

Ridicarea standardelor calitative ale educatiei formale si nonformale prin complementarizarea
lor in vederea valorificarii potentialului elevilor si a formarii lor ca cetateni europeni pro-activi.

PRINCIPII SI VALORI

Strategia activitatii educative scolare si extragcolare este proiectatd conform urmatorului set de
principii:

. Principiul prioritatii educatiei, ca responsabilitate asumata de guvernul Romaniei;

. Principiul accesului egal la educatie — conform Constitutiei si Conventiei ONU a Drepturilor
Copilului, fiecare copil are dreptul la educatie;

. Principiul interculturalitatii;

. Principiul continuitatii activitatilor care au caracter permanent si se bazeazd pe experienta
anterioara;

. Principiul complementaritatii formal —non-formal;

. Principiul flexibilitatii organizationale si informationale;

. Principiul descentralizarii autoritatii educationale si al asigurdrii unititii demersurilor
educationale locale prin coordonare;

. Principiul abordarii globale, unitare, multidisciplinare si integrate;

. Principiul transparentei implementarii strategiei, cu participarea societatii civile, alaturi de
institutiile guvernamentale in vederea realizarii obiectivelor;

. Principiul cooperarii — implementarea strategiei are la baza cooperarea institutionala, atat la nivel

national, cat si international.



OBIECTIVE:
Corelarea permanenta a desfdsurarii, monitorizarii si evaludrii activitatilor educative cu
prioritdtile strategice ale Colegiului Economic ,,Delta Dundrii”:

1. Cresterea nivelului calitatii actului de predare-invatare/ educare prin stimularea performantei
scolare si extrascolare (corelarea cu tintele strategice educative nationale si internationale; diversificarea
activitatilor educative; dezvoltarea de parteneriate locale, nationale si internationale; cresterea numarului
de elevi implicati 1n activitati educative - cluburi si cercuri scolare si extrascolare, concursuri scolare
etc.);
2. Imbunatitirea starii disciplinare la nivelul colegiului (cresterea gradului de securitate din scoali;
stimularea tolerantei si a oportunitatilor de rezolvare constructivd a conflictelor; parteneriate cu
comunitatea locald, nationala si internationald);

3. Asigurarea educatiei de baza pentru toti elevii (formarea competentelor-cheie pentru toti elevii
prin orele de consiliere si orientare cat si prin activitati scolare si extracurriculare);
4. Optimizarea relatiei scoala—familie (valorificarea laturii educative prin activititi, materiale,
parteneriate etc. in relatia scoala-familie).

REZULTATE ASTEPTATE:
. Activitati extracurriculare diversificate, ca alternative viabile de atragere a elevilor in spatiul
educativ formal si non-formal, n defavoarea strazii;
. Numar cat mai mare de elevi in viata scolii prin participarea acestora la concursuri si alte
activitati extrascolare;
. Numar cat mai mare de elevi cu rezultate bune si foarte bune la invatatura;
. Numar cat mai redus de manifestari agresive/ violente in scoal;
. Cresterea promovabilitatii la examenul de bacalaureat;
. Competente specifice ariei curriculare “consiliere si orientare” (autocunoastere, dezvoltare

personald, comunicare si abilitati sociale, consecintele consumului de droguri, planificarea carierei,
managementul informatiilor si al invatarii) consolidate la nivelul personalitatii elevilor;

. Numadr cat mai mare de materiale informative si formative realizate in cadrul activitatilor
extracurriculare (fotografii, inregistrari, pliante, afise, desene, referate, eseuri etc.) si promovate la nivelul
colegiului si a comunitatii;

. Diminuarea numarului de elevi cu note scazute la purtare din cauza absentelor sau a actelor de
indisciplina;

. Imbunatitirea frecventei;

. Optimizarea relatiei scoala-familie.

MODALITATI DE REALIZARE:
Realizarea acestor obiective s-a concretizat prin:

. Dezbaterea regulamentului scolar si de organizare si functionare, prin Intelegerea necesitatii
respectarii lui;

. Informarea periodicd a parintilor despre situatia la invatatura a elevilor prin carnetul de note si a
consultatiilor cu parintii, catalog electronic;

. Teme in orele de dirigentie despre educatia si formarea profesionalda. Succesul profesional,
invatarea de-a lungul vietii, consecintele consumului de droguri etc.;

. Intalniri cu oameni de succes in cariera;

. Ore de consiliere si orientare desfasurate in colaborare cu psihologul scolar pentru clarificarea
problemelor motivationale legate de invatare;

. Stabilirea unui program de lucru pentru elevii ce intampina dificultati in invatare si verificarea
respectarii lui;

. Analiza saptamanald/lunara a frecventei;

. Participarea la activitdt educative extrascolare: vizite la muzee, excursii tematice, activitati de
voluntariat.

Activitatile educative s-au realizat prin aplicarea si asumarea unor valori morale exigente si, in
baza lor, cuantificarea unor norme de conduita a personalului didactic de conducere si predare in
raporturile cu elevii, parintii, reprezentantii institutiilor comunitatii locale si colegii.



Atingerea idealului unui comportament moral de catre personalul didactic si elevi, a presupus

asumarea si promovarea urmatoarelor valori:

. impartialitate, independenta si obiectivitate;

. responsabilitate morald, sociala si profesionala;

. integritate morala si profesionala;

. confidentialitate;

. activitate Tn interesul public;

. respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

. respectarea autonomiei personale;

. onestitate si corectitudine intelectuald;

. fespect si tolerant;

10. autoexigenta in exercitarea profesiei;

11. interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald;
12. implicarea In democratizarea societdtii, In cresterea calitatii activitatii didactice si a

OO NNOTE W —

prestigiului unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar, precum si a specialitatii/domeniului in care
lucreaza;

13. respingerea conduitelor didactice inadecvate.
Pentru aceasta, toti dirigintii au intocmit la timp planificarea temelor pentru orele de dirigentie,

in conformitate cu continutul programei pentru activitati educative, ceea ce-a condus in final la cresterea
performantei scolare si determinarea unui comportament civilizat al elevilor in cadrul scolii si in afara
acesteia.

Pentru atingerea obiectivelor, dirigintii au respectat tematica propusa iar in cadrul comisiilor

educative pe ani de studiu s-au desfasurat activitati metodice si extracurriculare sub diferite forme, din
care mentionam:

1. ACTIVITATI EXTRACURICULARE

,Campionatul intern de fotbal” Tn care au participat 20 de echipe reprezentative ale claselor -

responsabil prof. Varabiev Laur;

,,14 Noiembrie — Revenirea Dobrogei la tara”;

,»1 Decembrie 1918, Ziua nationald a Romaniei”;

,»24 lanuarie — Ziua Unirii Principatelor Roméne”;

,»Cum poti gasi locuri de munca in U. E.” ;

,»Vine Craciunul pentru toti”- actiune umanitara - prof. Chesaru Nicoleta;

,Prevenirea traficului de persoane”- masd rotunda - prof. Purcherea Laurenta;

Activitati cultural-artistice in cadrul Proiectului Educational “Eminescu azi” — Responsabili:

membrii catedrei de Limba Romana;

SPUNE NU TUTUNULUI! - 24.11.2023 — Activitate la care au participat elevii colegiului;
,Dezvoltarea inteligentei emotionale la elevi”- dezbatere;

Vizionare piese de teatru;

Viata fard violenta — activitati educative de combatere a violentei verbale si fizice.

2. CONCURSURI SI ACTIVITATI INTERNE:

,,Balul bobocilor" — organizat de elevii clasei a X1I- a, coordonator prof. Andronic Lacramioara;
Ziua Nationald a Romaniei — activitate organizatd de prof. Pavel Fani si Prof. Pavel Violeta;
Concursuri in cadrul programului Junior Achievement Roménia Educatie pentru sandtate: Clubul

I<heart>sport/ Junior Achievement Romania: prof. Lungu Mihaela;

»Sarbatori de Craciun” — spectacol organizat in scoala;
,,Ora Pamantului la Tulcea”;
Competitii sportive organizate in cdminul internat al Colegiului Economic ,,Delta Dundrii”.



3. CONSILIUL ELEVILOR

In anul scolar 2023-2024 Consiliul Elevilor Colegiului Economic ,,Delta Dunarii’ Tulcea s-a implicat in
diverse activitati, atat la nivelul scolii, cat si la nivel judetean.
e 16 decembrie: Concursul ,,Magia Craciunului”, concurs la care au participat cu foarte multa
bucurie peste 100 de elevi;
o 30 ianuarie: ’Fii ECO inteligent,nu violent!” cu ocazia Zilei Internationale a Nonviolentei,
e 14 februarie: Scrisori de Valentines Day”, activitate unde s-au primit si distribuit peste 300 de
scrisori;
o 15 februarie: ”Ziua Nationala a Lecturii”, a constat in promovarea lecturii in scoala si amplasarea
desenelor, semnelor de carte, facute de elevii liceului nostru;
e 1 martie: 7O floare pentru multumirea noastra”, in aceasta zi, s-a aratat recunostinta fata de
doamnele noastre profesoare cu ocazia Zilei Femeii;
e 17 aprilie: ”Consiliul Elevilor, o voce nu doar o idee”, prin aceasta activitate s-a reusit sa
informarea elevilor liceului nostru cu privire la Consiliul Elevilor, ce este? cu ce se ocupa? S-au dat
niste raspunsuri foarte clare la aceste intrebari elevilor;
o Romaénia curata! Campanie Nationala.

Dar cum activitatea dirigintilor se apreciaza si dupa rezultatele la Tnvatatura si disciplind, vom
prezenta in continuare o analiza statistica din baza de date:

4. FRECVENTA LA CURSURI

In atentia dirigintilor a stat frecventa la cursuri a elevilor, conditie esentiala pentru obtinerea unor
rezultate bune la invatatura, iar la sfarsitul anului 2023-2024 s-au contabilizat la nivel de de
liceu: 54.774 absente, in crestere fata de anul scolar anterior (2022-2023) in care au fost: 47.612 total
absente.

SITUATIE COMPARATIVA TOTAL ABSENTE/ AN SCOLAR

mNR.TOTALABSENTE

54.774

47.612

2022-2023 2023-2024



Numarul absentelor nemotivate a fost de 20.615, i crestere fatd de 15.073 in anul scolar

precedent.

ANUL I\LFIQS;_I?;?;]_ NR. ABSENTE | NR. DE S Ig M%EI'SIIE/IX?I'EIDE NR.
SCOLAR NEMOTIVATE | ELEVI IELEV SANCTIUNI
2021-2022 50.423 18.865 679 27,78 292
2022-2023 47.612 15.073 705 21,38 158
2023-2024 54.774 20.615 750 27,48 263

SITUATIE COMPARATIVA ABSENTE
54.774
50.423
47.612
B NR.TOTAL

NR. ABSENTE

865 .615 NEMOTIVATE
.073
2021-2022 2022-2023 2023-2024

SITUATIA ABSENTELOR PE ANI DE STUDIU

Pe ani de studii situatia absentelor se prezinta astfel:

AN DE STUDIU TOTAL ABSENTE DIN CARE ABSENTE
NEMOTIVATE
2022-2023 | 2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
IX 8.311 8.042 1.291 1.354
X 3.912 10.090 796 1.850
Xl 9.842 7.984 2.828 2.708
Xl 12.568 13.386 2.297 4.857
PROF 12.979 15.165 7.861 10.015




NUMAR TOTAL ABSENTE / AN DE STUDIU
AN SCOLAR 2023- 2024

Suprafata diagramei | 15.165

CL51X CLS X CLS X1 CLS XII Prof.

NR. TOTAL ABSENTE NEMOTIVATE
an scolar 2023-2024

2.708 4 857 B TOTAL ABSENTE

1.354 1.850
Serie "TOTAL ABSENTE" Etlchete de date ]

PROF



NR. ABSENTE NEMOTIVATE/ ELEV/
COLEGIU

MODALITATI DE AMELIORARE A PREZENTEI / ABSENTEI:
- se impune 0 mai buna colaborare intre familie — elev — diriginte;
- aplicarea corectd a regulamentului scolar si de organizare si functionare.
MODALITATI DE AMELIORARE A ABANDONULUI SCOLAR:
- profesorii-diriginti trebuie sa discute mai mult cu elevii care au tendinta de a renunta usor la scoala si

cu familiile acestora si sa-i convinga ca fara o calificare corespunzatoare intr-un domeniu, viitorul lor
este incert;




- Bursa Asociatiei Cultural-Umanitare ,,PHOEBUS” ,de prevenire a abandonului scolar (sustinerea
financiara partiala)

SITUATIA SANCTIUNILOR APLICATE IN TIMPUL ANULUI SCOLAR 2022-2023

Pentru a preveni absenteismul, dirigintii au aplicat regulamentul si functie de numarul sanctiunilor au

acordat un numir total de 263 sanctiuni (fatd de 158 Tn anul scolar trecut), respectiv:

SITUATIA COMPARATIVA A
SANCTIUNILOR ACORDATE

2022-2023 2023-2024

5. SITUATIA DISCIPLINARA

Notele acordate la purtare elevilor si media generalda pe clase reflectd aplicarea corecta a
regulamentului scolar si regimul sanctiunilor elevilor.

COMPARATIE MEDIE GENERALA PURTARE
COLEGIU

2022-2023
2023-2024

Media generali la purtare pe colegiu: 2022-2023 — 9,50
Media generala la purtare pe colegiu: 2023-2024 — 9,33



MEDIA LA PURTARE PE LICEU SI PE ANI DE STUDIU

MEDIA LA PURTARE/ AN DE STUDIU

9,76

9,79
9,39
‘ 9,16
| ﬁ Z I 8,55
IX X X X1l PROF

Analizand toate notele la purtare acordate Tn anul scolar 2023-2024 se constata ca din totalul de 750 de
elevi, 263 au fost sanctionati cu scaderea notei la purtare astfel:

e medii intre 9,00 — 9,99 — 108

e medii intre 8,00 — 8,99 — 78

e medii intre 7,00 — 7,99 —44

e medii sub 7,00 -33

Un numar de 487¢levi au obtinut media 10 la purtare.

Modalititi de ameliorare: stabilirea unui program de lucru si respectarea lui, supravegherea atenta a
elevului de catre parinti si a elevilor interni de catre pedagogii scolari, organizarea eficientd a timpului
liber, etc.
Avand in vedere notele acordate la purtare si media generala pe clasa si pe anii de studiu, se poate aprecia
ca majoritatea elevilor Colegiului dovedesc un comportament civilizat in timpul orelor si in pauze.
Dar, pe langa ei, existd totusi un numar mare de elevi care se abat de la normele si prevederile
regulamentului scolar:

e  Fumatul in locuri nepermise (sala de sport, cantina);

o  Parasirea incintei scolii in pauze peste gard.

Modalitati de ameliorare: a comportamentului agresiv, indecent, neperfomant scolar: stabilirea
unui program de lucru si respectarea lui, supravegherea atentd a elevului de catre parinti si a elevilor
interni de catre pedagogii scolari, organizarea eficientd a timpului liber, etc.

Modalitiiti de ameliorare a atitudinii, a comportamentului in cadrul orelor: mentinem metodele
activ-participative de predare-invatare si implicam elevii in proiecte care si le pund in evidenta
aptitudinile.

Fata de acesti elevi au fost luate masuri imediate prin instiintarea dirigintilor.

6. SERVICIUL PE SCOALA

S-a desfasurat pe baza unui grafic si profesorii de serviciu au organizat, impreuna cu doamnele
ingrijitoare, serviciul pe corpuri (A si B ) sau in curtea scolii, nesemnalizandu-se evenimente deosebite
in clase sau in spatiul aferent acestora.

Situatia s-a schimbat odata cu venirea frigului, cand grupurile sanitare de la toate etajele din corpul
B au devenit spatii pentru ,,socializare”.



7 CONSILIEREA INDIVIDUALA A ELEVILOR

RAPORT DE ACTIVITATE AL
CABINETULUI SCOLAR/INTERSCOLAR
DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA
COLEGIUL ECONOMIC ,,DELTA DUNARII” TULCEA

AN SCOLAR 2023-2024

1.CONSILIERE INDIVIDUALA

1.1. Numar de beneficiari

Numar de persoane distincte PRESCOLARI / ELEVI PARINTI CADRE
care au beneficiat Nivel Nivel Nivel Nivel DIDACTICE
de consiliere individuala prescolar primar gimnazial liceal
An scolar 2023-2024
- - - 85 34 21
1.2. Date statistice
Indicatori de performanta
Nr. Beneficiari
crt. | Activitati desfasurate conform Registrului de ELEVI PARINTI CADRE DIDACTICE
activitati de la cabinetul de asistenta (in cabinet) (in cabinet) (in cabinet)
psihopedagogica™** Nr. elevilor consiliati N p?rm?l Nr. cadre didactice
individual .cor~15~|lla1;| consiliate individual
individual
Programe de auto/ intercunoastere/
dezvoltare personala 8
Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullyingului in spatiul
scolar, a violentei domestice, a dificultdtilor
de relationare, inclusiv cu copiii cu CES) 44 24 10
1 Managementul Tnvatarii/ dezvoltare
cognitiva/ dezvoltarea creativitatii (se include
prevenirea esecului scolar, a absenteismului/
abandonului scolar) 14 6 9
Orientarea carierei 14 2 2
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se
include prevenirea consumului de substante
cu risc, a traficului de fiinte) 5 2
- altele =

***Se raporteazd 1 caz o singurd datd, in functie de complexitatea interventiei/problemei




2. CONSILIERE DE GRUP

2.1. Activitati de consiliere de grup

Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar Observ
crt. (de informare/ prevenire/ constientizare/ formare de atitudini, total total atii/
abilitdti, activitdti formale, nonformale s.a) activitati beneficiari | rezultat
e

1. Promovarea activitatilor cabinetului de asistenta psihopedagogica 9 212

2. Autocunoastere si intercunoastere in vederea intaririi coeziunii 8 188
grupului-clasa

3. Cariera - factori de influenta 5 120

4. Managementul timpului 7 140

5. Adolescenta - caracteristici biopsihocomportamentale si cognitive 2 49

6. Traficul de persoane - Siguranta ta nu e o joaca 5 120

7. Orientare in cariera - administrare si interpretare chestionar AMN 6 150

8. Bullying-ul la adolescenti - sensibilizare privind implicatiile si 15 370
consecintele fenomenului prin intermediul unui produs artistic

9. Portul sau folosirea fara drept de obiecte periculoase 2 48

10. Managementul stresului in apropierea bacului 6 152

11. Bullyingul raneste. Nu fi tu agresorul! 1 24

12. Bullyingul - Care sunt actorii implicati si ce pot face acestia 4 92

13. | cum contribuie educatia la cresterea tolerantei 2 44

14. | Toleranta versus bullying 2 45

17. Bullyingul - Cum descurajam agresorul 4 96

18. Violenta/bullying 2 48

19. Eficientizarea invatarii - Cum sa invat mai repede si mai bine 5 120

20. Construirea carierei - Stabilirea obiectivelor pe termen scurt si lung 6 150

21. Imaginea de sine si stima de sine - cum se formeaza si cum le putem 3 72
imbunatati

22. Riscurile asociate consumului de droguri 7 178

23. Spune NU presiunii grupului 3 70

25. | Toleranta - cum combatem intoleranta 3 72

1. Procedura privind managementul cazurilor de violenta 1 29

2. Sustinerea participarii elevilor la bacalaureat si asigurarea egalizarii 1 30
sanselor la acest examen

1. Sustinerea copiilor in procesul de tranzitie de la gimnaziu la liceu 1 130




2.2.2.

Nr. Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar Observ
crt. (de informare/ prevenire/ constientizare/ formare de atitudini, total total atii/
abilitdti, activitdti formale, nonformale s.a) activitati beneficiari | rezultat
e
2. Cum pot parintii sprijini copiii in decizia de cariera 1 122
3. Relatia parinte copil - cum se poate construi si imbunatati 1 130
4. Pregatirea psihologica pentru bac - cum putem sustine copiii 1 122
5. Bullyingul - ce este si cum putem contribui la prevenire si combatere 1 170
1. Programe de consiliere de grup
2.2.1. Tematica abordata
Tematica programelor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar total
total programe
beneficiari programe
Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personald 1 40
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de
comunicare (se include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a violentei
domestice, a dificultdtilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES) 1 72
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitivd/ dezvoltarea creativitatii
(se include prevenirea esecului scolar, a absenteismului/abandonului scolar)
Orientarea carierei 1 165
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea consumului
de substante cu risc, a traficului de fiinte)
Detalierea programelor de consiliere de grup
Nr. Titlul programului/proiectului de | Locul de Grup tintd | Durata Nr. Observatii/
crt. consiliere de grup a elevilor desfasurare beneficiari | rezultate
(urban/rural) (numdr ore)
1. . s e en . clasele a
Sa gasim solutii fara violenta urban X-a 6 ore 72
2. L urban Clasele a
PsihoKit — ABC pentru succes - 19 ore 165
-a
3. urban Elevi cu
Nu suntem singuri parinti in 5 ore 40
strainatate




Nr. Titlul programului de consiliere Locul de Grup tinta | Durata Nr. Observatii/

crt. de grup a parintilor desfasurare beneficiari | rezultate
(urban/rural) (numdr ore)

Nr. Titlul programului de consiliere Locul de Grup tinta | Durata Nr. Observatii/

crt. de grup a cadrelor didactice desfasurare beneficiari | rezultate
(urban/rural) (numdr ore)

3.Situatia cazurilor de agresivitate/ bullying/ violenta scolara

Numar de activitati/programe de informare, prevenire si consiliere 45
Numar de elevi consiliati individual 18
Numar de elevi consiliati Tn grup (cabinet sau clasa) 290
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avind comportamente agresive / violente) 8
Numar de cadre didactice consiliate 9
Numar cazuri ameliorate Tn urma procesului de consiliere 15

Prof. consilier,

Psih. SANDA MADALINA GEORGIANA

8. LECTORATELE CU PARINTII
Legatura cu parintii s-a realizat atat in cadrul lectoratelor cu parintii pe scoala n luna noiembrie
si In luna mai, in cadrul consultatiilor saptdmanale/lunare pe care dirigintii si le-au programat in functie
de probleme, atét fizic cat si in on-line.
Mentionam ca exista si parinti care manifestd dezinteres pentru copii, colaborarea neexistand,
multi parinti fiind plecati in striinatate, iar copiii sunt lasati in grija unei rude. In anul scolar 2023-2024
am avut 182 elevi ai caror parinti lucreaza in strdinatate si pentru 104 de elevi, ambii périnti sunt plecati.

Legatura cu parintii a functionat relativ bine pentru clasele a IX-a si a X-a si bine pentru clasele a XI-a
a Xll-a.

9. ACTIVITATEA INTERNATELOR

A) INTERNATUL DE FETE R
La inceputul anului scolar 2023-2024 in internatul de fete, au fost cazate un numar de 81 eleve. In mai

2023, mai erau cazate 71 eleve.




Toate elevele din clasele IX, X, XI cu medii sub 8,00 au invatat in sélile de studiu din internat. Elevele
din clasa a XII si elevele cu medii peste 8,00, au invatat in camere. Programul de studiu este Intre orele
16,00-19,00 si este obligatoriu pentru toate elevele.

Activitati recreative:
* Vizionarea unei piese de teatru la teatrul ,,Jean Bart”
= Seard dansanti cu ocazia Sarbatorilor de iarna.

Colaborarea cu profesorii diriginti a fost buna.

B) INTERNATUL DE BAIETI

La inceputul anului scolar 2023-2024, in internatul de baieti, au fost cazati un numar de 47 elevi. Tn mai
2023, mai erau cazati 99 elevi, 8 elevi optand pentru alte forme de cazare.

Activitatea in internat a decurs normal, nu au fost semnalate evenimente deosebite, nici un elev nefiind
sanctionat cu diminuarea notei la purtare din cauza abaterilor savarsite , de asemenea nici un elev nu a
fost sanctionat cu excluderea din internat.

Activitatile din internat s-au desfasurat conform programului cadru, neinregistrandu-se disfunctionalitati
sau sincope.

Colaborarea cu profesorii diriginti si parintii a decurs normal existand comunicare in ambele sensuri.
De asemenea, colaborarea cu parintii elevilor interni a decurs bine, acestia fiind informati despre
activitatea elevilor interni.

10. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI:

- perfectionarea metodica a dirigintilor

- intocmirea planificarilor calendaristice anuale realizate conform Programei pentru Consiliere si
Orientare aprobatd prin OMEC nr. 5287/09.10.2006 si a noilor reperere metodologice la clasa a IX-a si
aXa;

- folosirea modelelor unitare de elaborare a documentelor din portofoliul dirigintelui;

- tematica orelor de dirigentie in concordanta cu particularitatile de varsta, personalitate si preocuparile
elevilor;

- relatia bunad dintre profesorii-diriginti si elevi;

- au fost stabilite responsabilitati ale membrilor comisiei;

- varietatea mare de activitati extrascolare si extra curriculare organizate;

- actualizarea permanenta a masurilor si actiunilor pentru realizarea scopului propus;

- realizarea parteneriatului cu parintii, a consultatiilor cu parintii si monitorizarea fluxurilor
informationale dintre scoala si familie;

- realizarea asistentei psihopedagogice a elevilor aflati in situatii speciale;

- conturarea unei culturi a calitatii;

- experienta acumulata Tn domeniul activitatii educative;

- diminuarea barierelor de comunicarea profesor-elev, diriginte-parinti.

PUNCTE SLABE:

- multe activitati primite de la diferite institutii, iar eficienta lor scade;

- lipsa de participare la concursuri semnificative;

- colaborare partiala diriginti — pedagogi pentru prevenirea si combaterea abaterilor disciplinare din
cadrul internatelor-scoala;

- dificultati de stopare a fenomenului fumatului in timpul programului scolar;

- lipsa dispozitivelor electronice si a internetului;

- dificultati de convingere a unor elevi pentru a purta uniforma colegiului (nefiind obligatorie, conform
Statutului elevului).



OPORTUNITATI:

- existenta oportunitatii de relationare pozitiva a Colegiului Economic ,,Delta Dunarii” Tulcea cu
institutii precum: Teatrul ,,Jean Bart”, Biblioteca ,,Panait Cerna” Tulcea, Casa Avramide, sponsori care
ofera sprijin financiar pentru scolarizarea unor elevi ai colegiului, etc.;

- bursele ,,Phoebus™;

- organizarea unor activitati extragcolare care pot duce la realizarea unor legaturi interumane stranse;

- posibilitatea comunicarii prin mijloace moderne.

AMENINTARI:

- existenta unei discrepante Intre sistemul de valori promovat de scoala si sistemul de valori recunoscut
de catre elevi;

- existenta unui numar foarte mare de tentatii cauzate de mediul urban;

- capacitatea de influentare negativa a personalitatii elevilor prin mass-media sau prin ,,cultul strazii”;

- pretentiile exagerate sau, la polul opus, indiferenta manifestate de catre unii parinti;,

- cresterea numadrului elevilor ai caror pdrinti sunt plecati s& munceascd in striindtate si care nu
beneficiaza de suportul afectiv, moral si material parental.

Consilier Educativ, Prof. Ec. Laurenta PURCHEREA



V. CONCLUZII

Anul scolar 2023-2024 a avut o serie de rezultate deosebite, printre care si:

Procentul de promovare ridicat la examenul de Bacalaureat (89,31% 1n prima sesiune), mai mare
decat nivelul judetean (80,70%) sau national (78,20%);

Rezultate foarte bune la olimpiade si concursuri scolare (24 de premii, mentiuni si altele),
participari la activitati educative nationale, regionale si interjudetene (27 de premii, mentiuni si
altele) si concursuri extracurriculare (32 de premii, mentiuni si altele);

Parteneriatele PNRR, PEO, JUNIOR ACHIEVEMENT si altele;

Cresterea numarului agentilor economici parteneri.

Principalele cauze ale rezultatelor deosebite:

Implicarea cadrelor didactice in identificarea elevilor capabili de performanta in activitatile scolare,
dar si pentru participarea la activitati extracurriculare;

Implicarea conducerii, cu sprijinul personalului didactic si didactic auxiliar, Tn dezvoltarea
parteneriatelor vechi, initierea altora;

Implementarea principiului ,,Cdt mai multe clase cu practici reald, la un agent economic/ o
institutie publica.”

Tematica si modul de desfasurare a activitatilor metodice/dezvoltare profesionala la nivelul ariilor
curriculare/comisiilor;

Continuarea gestionarii cursurilor pe platforma Google Classroom a scolii.

Tntocmit,
Director,

Prof. ec. Mocanu Camelia-Domnica



